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Rubrica 

Preio FipirOnico de ?Ç: 2400112101 - PERE 
Comisijo Per .000nle de Licitação A Prefl4Iori Monicipil de QUIXERAMOBIM / CE. 
Delt o Iloro De Abertoro 02 de JANflR() do 2025A. 051100M COOPERFORTTE 

An.o.00.o,,. Ane.. S.nbnr,n 04*4 oo.nel. 4, oreno neir,.en. oeeee4.o no,o oede. leio O0.IFTO: RE(IOTRO DE PREÇOS PARA EUUIRAS E FVE501'IAIS ('OMTRATAC400 DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA .4 PRESTAÇÃO ])£ SERVIÇOS COMPLEMENTARES DE MÃO DE OIRO TF.RCEIRI7.40A. PARA ATEM)ER ASNFCESSID.41)ES DAS DIVER&'.SIjNSDADES 
ADMINISTRA] IVA.S DA PREFEITERA MUNICIPAL DE QUIXERAMORIM, ..nf.,,.4, .prnifleiç4ne 0003.01., no ,oneo 1- leenlo de Rokpo*do. pie,. lelotroole dn.fr p,.^~- nepnelflnç0eo 
ebeioi 

1310047605117: COOnJIIOlflE .CoorfllÀfl*A 01001141140CM 0(04.0,11.3 COMfl.0010N'TAIIIS 10 ÀSOEIaCOMIOVACAO E £400054 LORA 
(5000110-11. 0034 1111.4* .44051 54* COP00404% 
11371.41425.4.01*142 	 LICSCRIÇAO WTMuraL rIjas 
10314.133)94*34734 1413C0 1.4504.0 00 *14311 40013(14 34404 CONTA C010IIOTE 413144 

13114 tsncicsçis orno 	54003 	3413*01131)1 o *04.4410 I11W.SAUIC41040 U00IT o 	111 00*004 fl.*1. 	1341001 	0*13* - 00024 
13111 

LI 
lón.0000IOISa010100lfP4.O Ia. 	4.0 	27454 40 	1.74400 £31050 141.54 1411.44 0*41' 041.14 	IA III 	101.0 	1314.13 O4l4.413.4t 	1 
405531 343034401141 340*4 140 133056 40 	174400 *5 10$ LIAM 1411.40 141.14 101.14 11116 14144 MIAS 14446134.44 III 03003.44 

3 WINTISC(40DI55I13OMIS*IIIM*I11SI004 040*4 440 0341 05 	1.74400 1510$ 141.54 0411.44 MIII 141,14 ES 114 ISCO 114131 41*304.13 14044314.14 

A lOtltCOtIgOOtMÇ4O IIlII* 444 23231 41$ 	1.74441 153.050 111111 0411.44 141.14 011.14  MIII 143.44 *0)411 14*4.344 141000114 

13IW*1CD41TIa&0*1400I 1.4*1* 410 21124 40 	1.74441 151050 040.03 0411.44 111.11 OSlil 141.14 141.44 14101 011011131 10114*1.40 

4 MflIT!ntIaS0044flOfll4JtlA foi 4* 41244 OS 	2.190,81 R$ 13^ 050.43 045131 III.)' 011,31  111.43 044.14 042554 51443100 14 35331404 

401311113 10I1547V46341 Ll(13t*411 4410 3.44 337040 $0 	4.74480 £344,50 144.54 5511,44 II LII 044.11 141.16 010.44 0414.41 114154131 141*1021331 

e sJolIsn0114wnrlçlonOTmcl?o*1a.1c4 neM1 10544 40 	0.74030 £14051 010,01 0411,44 041.14 044.34 1411* 041.44 01141* 1319 354.40 4*11311451 

* 543131444030 301*4 144 IflSI $0 	£74400 151051 131,31 1411.44 141.14 011.11 *1144 143.44 141431 1414*4*040 1.3441001*4 
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141.410*0044. .00UMII.U*1l,410000ZI501IVIXUIISTIIIII,OITL1ISAI4AI0100VVITAE40II04IITAV*1 15140*4451 II 40430170 

VALOITOTAL 4.1.0*40,40 P*OP4104,I10: I*7ItIII,%4I4001 MIU*Ó(&sOncrI006 O 1.1)170 LIDEI MILOITENTAROA$ £ ?IOV!3I'TA 107RC130TAVI50I 
IOREALLZA/Ç(. 40 01 5*710400 DE 1140 	 VALIDADE 00.0001000444 *50010.WTAIR.. 
MAIO01 FXOC*JCAOD<$ 170511*1 4.071000400 EDITAL 
rONDIcOI$ III PA1541201E0 1.1.301.1*540 0(131040, 0035000 130CIJCA0006511VICO6 11100501 MESES 
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Prppc, Flptrnirn do N9 	0fl1 1 1 fll - PFPP 

Comissão Permanente de Licitação À Prefeitura Municipal de QUIXERAMOBIM / CE. 

Data e Hora Da Abertura: 02 de JANEIRO de 2025 Às OSHOOMin 	 COOPERFORTTF 

Anrpopntmr,o n V~n Ççnhrrto ~çn nrrnnoto dp nrprnç om rpfprpnrin nrrrpççr, ;arim2 rtdr rinn flRJFTO RGISTPfl rw 

PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATAÇÕES DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

COMPLEMENTARES DE MÃO DE OBRA TERCEIRIZADA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM, conforme especificações constantes no anexo 1 - Termo de 

Referencia, parte integrante deste processo, conforme especificações abaixo: 

PROPONENTE: COOPERFORTTE - COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS COMPLEMENTARES DE . ASSLO, CONSR\'A(.AUI. LIMI'ELA LI DA 
ENDEREÇO: AV. DOM LUIS, 500- SALA: 819 CEP: 60.160-196 
CNPJ:47.825.729/000 1-60 	 INSCRIÇÃO MUNICIPAL: 774462-5 
FONE: (85) 9987-2797 BANCO: BANCO DO BRASIL: AGENCIA: 3140-2 CONTA CORRENTE: 66514-2 

ENCARGOS 
504, 

1 %A 1H, 'I 	tIII K.".Ç t) 

0% 
DESPESA OPFR-%CIONAL 

TRIBUTOS 

1015% 

LEONARDO LOURENCO Assinado de forma digital 

øor LEONARDO LOURENCO 
iOGUEiRA:o243úÕt) NOGUEIRA:65228430300 

LEONARDO LOURENÇO NOGUEIRA 
PRESIDENTE 

CPF: 652.284.303-00 



Valor (R$) Valor Salário Mínimo 
A Valor da Hora (apenas um profissional) R$ 	10,90 
R Tnçali ihrii1a - 
C 	jlntrajomada 

Total da Remuneração 10,90 

SÀO o 

' FL No 	) 
o 

Rubrica 
COOPERFORTTE 

PLANILHA PARA COMPOSIÇÃO DE PREÇOS 

COOPERFORTTE - COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS COMPLEMENTARES DE ASSEIO, CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA 
ENDEREÇO: AV. DOM LUÍS, 500 - SALA 819 CEP: 60.160-230 

CNPJ:47.825.729/0001-60 
Discriminação dos Serviços INSCRIÇÃO MUNICIPAL: 774462-5 	

TÉCNICO EM OPERAÇÃO 

A Uata de apresente ca Proposta 1U/U1/LU 

8 Munlclpio/ CE Quixeramobim- Ce 

C Ano Acordo, Convenção Normativa em Dissídio 2025 

D Tipo Limpeza e Conservação 

F Unidade de Medida Horas 

G Quantidade (total) a contratar (em função da unidade de medida) 	 23232 

módulo de mão-de-obra vinculada à execução contratual Unidade demedida - tipos e quantidades 
Dados Complementares para composição dis custos referentes a Mão de Obra 

A Salário mínimo nacional oficial vigente R.$ 
8 Categoria Profissional (Vinculada à execução Contratual) R$ 1.744,00 

C Data base da categoria (ano) 2025 

QUADRO COM DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
GRUPO "A" % Valor (R$) 

A FATES ( FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR) 2,50% R$ 0,27 
8 FUNDO DE RESERVA 2,50% R$ 0,27 
C SAT 0,00% R$ - 
D SALARIO EDUCAÇÃO 0,00% R$ - 
E SESC SESI 0,00% R$ - 
F SENAC/SENAI 0,00% R$ - 
G SEBRAE 0,00% R$ - 
H INCRA 0,00% R$ - 

TOTAL GRUPO "A" 5,00% R$ 0,54 

GRUPO "8" % Valor (R 
A FÉRIAS GOZADAS 0,00% R$ - 
B AUXILIO DOENÇA 0,00% R$ - 
C AUXILIO DOENÇA MAIS DE 15 DIAS 0,00% R$ - 
D ACIDENTE DE TRABALHO 0,00% R$ - 
E AUXILIO PATERNIDADE 0,00°/o R$ - 
F FALTAS LEGAIS 0,00% R$ - 
G TREINAMENTO NR 5 0,00% R$ - 

TOTAl (R1 100 "P" - 

GRUPO "C" % Valor (R$) 

A 1/3DE FÉRIAS CONSIHUCIONAL 0,00% R$ 	 - 
B 130 SALÁRIO 0,00% R$ 	 - 
C AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 	 - 
D COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO 'C' 0,00010 R$ 	 - 

GRUPO 'D" °k Valor (R$) 
A AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% R$ 	 - 
B REFLEXO NO AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% R$ 	 - 
C MULTA DO FGTS 0,00% R$ 	 - 
O CONTRIBUIÇÃO SOCIAL ARTIGO 10  LEI 110/91 0,00% R$ 	 - 
E INDENIZAÇÃO ADICIONAL 0,00% R$ 	 - 
F FÉRIAS INDENIZADAS OU PROPORCIONAIS O,00% R$ 	 - 
G 1/3 Uk ItRIAS INU1N1LADAS UU PROP 0,00°/0 R$ 	 - 

TOTAL GRUPO "D" 0,00% R$ 	 - 

Assinado de forma digital LEONARDO LOURENCO 
por LEONARDO LOURENCO 

NOGUEIRA:65228430300 NOGUEIRA.'65228430300 



11,44 R$ Valor da Remuneração + encargos sociais 

GRUPO 'E' % Valor (R$) 

(1 (VW/. 	O TnTIil r01 pci "' 

Valor dos Encargos Sociais 

0,00% INCIDÊNCIA GRUPO "A" 5/ O GRUPO "B" + "O' 

5,00% 1 R$ 0,54 

FGTS 5/ AVISO PRÉVIO 
INCIDÊNCIA GRUPO A S/AV PRÉVIO IND 

INCIDÊNCIA SOBRE SAL MATERNIDADE 

INCIDÊNCIA SOBRE 13 SAL AVISO PRÉVIO 

R$ 

R$ 

R$ 

A 

8 

C 

O 

0,00% 

0,00% 

0,00% 

0,00% 

R$ E 

GRUPO "E' % Valor (R$) 

A ABONO PECUNIÁRIO 0,00% R$ 	 - 

B 1/3 CONSTITUCIONAIS DO ABONO 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO E" 0.00% R$ 	 - 

Insumos de Mão-de-obra Ref 	% Valor (R$) 

A 	Uniformes 0,00 R$ - 

3 	Cesta Basica 0,00 R - 

C 	Auxilio Alimentação 0,00 R$ 

D 	Desconto legal sobre Transporte 0,00 R$ - 

E 	Seguro de vida (Plano de saúde) 0,00 R$ - 

F 	Qualificação/Formação Profissional R$ - 

G 	Material de limpeza! Conservação R$ - 

Total de Insumos de Mão-de-obra R$ - 

VALOR TOTAL « (Remuneração + Encargos Sociais + Insumos) 1 R$ 11,44 

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 

Demais Componentes % Valor (R$) 

A Despesas Administrativas 10,00% R$ 	 1,14 

B Despesas Operacionais 10,00% R$ 	 1,14 

Total dos Demais Componentes R$ 	 2,28 
Tributos 

Tributos 	 % Valor (R$) 

i,tJS½.C) USE J t 

A PIS 0,65% R$ 0,09 

3 COFINS 3,00% R$ 0,41 

Tributos Municipais 

C 	IISS / IR 6,50% R$ 0,69 
Total dos Tributos 10,15% R$ 1,16 

Quadro Resumo da Remuneração da Mão-de-obra 

rlao-oe-oora vrncuraaa a execuçao concratuai kvaior po empregaoos Valor (k) 
A Remuneração R$ 	 10,90 
3 Encargos Sociais 5,00% R$ 	 0,54 

C Insumos de Mão-de-obra R$ 	 - 
D Subtotal R$ 	 11,44 

E Reserva Técnica 
Total da Mão-de-obra R$ 	 11,44 

Quadro-Resumo do Valor Mensal do Serviço 

Unidade/ Elementos Valor (R$) 

A 	Mão-de-obra (vinculada à execução dos serviços) J R$ 11,44 

Insumos Diversos (mat./maq./equip.) 

3 Demais componentes R$ 2,28 

C Tributos R$ 1,16 

D Valor por hora do serviço R$ 14,88 

Valor mensal do serviço com menor no de dias trabalhados (quando for o caso) 

E Valor por unidade de medida R$ 	 14,88 

F Valor Global da Proposta (mês) R$ 	 28.807,68 

G Valor Global da Proposta para 12 meses R$ 	 345.692,16 

FORTALEZA / CE, 10 DE JANEIRO 2025 

LEONARDO LOURENCO Assinado deforma digital por 
LEONARDO LOURENCO 

NOGUEIRA:65228430300 NOGUEIRA:65228430300 
LEONARDO LOURENÇO NOGUEIRA 

PRESIDENTE 

PF: 652.284.303-00 
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ub 
COOPERFORTTÉ 

PLANILHA PARA COMPOSIÇÃO DE PREÇOS 

COOPERFOR1TE - COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS COMPLEMENTARES DE ASSEIO, CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA 
ENDEREÇO: AV. DOM LUÍS, 500 - SALA 819 	CEP: 60.160-230 

fI.IO1.A7 O)C 	)CIflflfl1fl 

INSCRIÇÃO MUNICIPAL: 774462-5 
rvi 
	

PODADOR 

A Data de apresente da Proposta 10/01/2025 

B Municipio/ CE 

- 

Quixeramobim- Ce 

C Ano Acordo, Convenção Normativa em Dissídio 2025 

D Tipo Limpeza e Conservação 

Unidade de Medida 
	

Horas 
Quantidade (total) a contratar (em função da unidade de medida) 21120 

   

   

módulo de mão-de-obra vinculada à execução contratual Unidade demedida - tipos e quantidades 
Dados Complementares para composição dis custos referentes a Mão de Obra 

A 
	

Salário mínimo nacional oficial vigente 
	

R$ 
R 
	

('tpnnria Prnfiçç;nnal (Vinri iIui à pypri trio Crntrti iI 
	

R 
	

1.744A0 

C 	Data base da categoria (ano) 
	

2025 

Valor (R$)  Valor Salário Mínimo  
A Valor da Hora (apenas um profissional) 

1 
R$ 	10,90  

B Insalubridade 
C m Intrajoada - 1 R$ 	 - 

Txi dj RewuIIeIdu 1 	 íco 

QUADRO COM DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
GRUPO "A °h Valor (R$) 

A 	FATES ( FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR) 2,50% R$ 0,27 
B 	FUNDO DE RESERVA 

ISAT 
2,50% R$ 0,27 

C 
D SALÁRIO EDUCAÇÃO 

0,00% 
0,00% 

R$-
R$ - 

E SESC SESI 0,00% R$ - 
F SENAC/SENAI 0,00% R$ - 
G SEBRAE 0,00% R$ - 
H INCRA 0,00% R$ - 

TOTAL GRUPO A" 5,00% R$ 0,54 

GRUPO "B % Valor (P4) 
A FÉRIAS GOZADAS 0,00% R$ - 
B AUXILIO DOENÇA 0,00% R$ - 
C AUXILIO DOENÇA MAIS DE 15 DIAS 0,00% R$ - 
D ACIDENTE DE TRABALHO 0,00% R$ - 
E AUXILIO PATERNIDADE 0,00% R$ - 
F FALTAS LEGAIS 0,00% R$ - 
G TREINAMENTO NR 5 0,00% R$ - 

TOTAL GRUPO B' 0,00% R$ - 

GRUPO 'C' % Valor (R$) 
A 1/3 DE FÉRIAS CONSTITUCIONAL 0,00% R$ 
8 130  SALARJO 000% Rt 

C AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 
D COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% 

TOTAL GRUPO "C" 0,00% R$ 

GRUPO 'D" %Valor (R$) 

A IAISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% R$ 
O 	 IILCAU $'4U ,'iVi%.) rr'.cvLu 1IUCI'41LLJJ U,UU7O 

LEONARDO LOURENCO Assinado de 
forma digital 

por LEONARDO LOURENCO 
NOGUEIRA:65228430300 NOGUEIRA:65228430300 



Valor dos Encargos Sociais 5,00% 1 R$ 
	

0,54 

Valor da Remuneração + encargos sociais 
	

11,44 

(5PSO D ÁS- 

,o 
/ 

? FLNOMJ — 
C MULTA DO FGTS 0,00% R$ 	" 	— 
D CONTRIBUIÇÃO SOCIAL ARTIGO 1° LEI 110/91 0,00% i$ubrica 	- 

R$ 	 - E INDENIZAÇAO ADICIONAL 0,00% 

F FÉRIAS INDENIZADAS OU PROPORCIONAIS 0,00% R$ 	 — 
G 	1/3 DE FERIAS INDENIZADAS OU PROP U,UU7O iq 

0,00% R$ TOTAL GRUPO 'D" 

GRUPO E" % Valor (R$) 

A ABONO PECUNIÁRIO 0,00% R$ 	 - 
B 1/3 CONSTITUCIONAIS DO ABONO 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO "E" n,nno/n  R 	 - 

GRUPO "F' % Valor (R$) 

A FGTS 5/ AVISO PRÉVIO 0,00% R$ 	 - 
B INCIDÊNCIA GRUPO A S/AV PRÉVIO IND 0,00% R$ 	 — 
C INCIDÊNCIA SOBRE SAL MATERNIDADE 0,00% R$ 	 — 
D INCIDÊNCIA SOBRE 13 SAL AVISO PRÉVIO 0,00% R$ 	 - 

£I'&iLJl'4LL#.', GRUpo ,w, / ti t.,KUVLI 	t 	-5- 	L U,'JU'?o K. 

TOTAL GRUPO "E' 0,00% R$ 	 - 

Insumos de Mão-de-obra Ref 	% Valor (R$) 

A 	Uniformes 0,00 R$ - 
B 	Cesta Basica 0,00 R$ - 
C 	Auxilio Alimentação 0,00 R$ - 
D 	Desconto lega! sobre Transporte 0,00 R$ — 
E 	Seguro de vida (Plano de saúde) 0,00 R$ - 

s(.JuSin n..câyaSdj  , si, si 	 s,r,J.,,si, ft•4• 

G 	Material de limpeza! Conservação R$ - 
Total de Insumos de Mão-de-obra R$ - 
VALOR TOTAL = (Remuneração + Encargos Sociais + Insumos) R$ 11,44 

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 
Demais Componentes % Valor 

A Despesas Administrativas 10,00% R$ 	 1,14 
B I Despesas Operacionais 10,00% R$ 	 1,14 

Total dos Demais Componentes R$ 	 2,28 
Tributos 

Tributos % Valor (R$) 
Tributos Federais (exceto IRP3 e CSLL) 

A IPTS 1 	1 	 1 	p't 

B COFINS 31 00% R$ 0,41 
Tributos Municipais 

C IISS / IR 6,50% R$ 0,69 
Total dos Tributos 10,15% R$ 1,16 

Quadro Resumo da Remuneração da Mão-de-obra 
'iu'tie-tjijra Vil KÀdiá à extçuçu wfutfdiUdi (Vd*U1 PUrripI tjodsi) Vijior (R$) 

A Remuneração R$ 	10,90 

8 Encargos Sociais 5,00°h R$ 	 0,54 

C Insumos de Mão-de-obra R$ 	 - 
D Subtotal 11,44 

E Reserva Técnica 

LEONARDO LOURENCO Assinado de forma digital 
NQGUEIRA:6522843030 por LEONARDO LOURENCO 

o 	 NOGUEÍRA:65228430300 
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(10  

2FLN°  " .I R$ 	 48 ITotal da Mão-de-obra 

o 

Quadro-Resumo do Valor Mensal do Serviço 

   

Valor (k) 
Rubrica 

 

Unidade! Elementos 

 

A 	Mão-de-obra (vinculada à execução dos serviços) 	 R$ 	11,44 
Insumos Diversos (mat./maq./equip.) 

8 Demais componentes R$ 	 2,28 

C Tributos R$ 	 1,16 

D Valor por hora do serviço R$ 	 14,88 

Valor mensal do serviço com menor no de dias trahalhados (,(luando for o caso) 

E Valor por unidade de medida R$ 	 14,88 

F Valor Global da Proposta (mês) R$ 	 26.188,80 

G Valor Global da Proposta para 12 meses R$ 	 314.265,60 

FORTALEZA / CE, 10 DE JANEIRO 2025. 

LEONARDO LOURENCO Assinado de forma digital 
NOGUEIRA:65228430300 por LEONARDO LOURENCO 

NOGUEIRA:65228430300 
LEONARDO LOURENÇO NOGUEIRA 

PS'€íiiE 
CPF: 652.284.303-00 



Valor (R$) Valor Salário Mínimo 
valor aa nora tapenas um projissiondu 
Insalubridade 
Intrajornada 

M 

C 
B 

Total da Remuneração 
R$ 
R$ 
	

10,90 

,sAO O, 

o 05

- 

'FLNO 	  

COOPERFORTTE 
	

Rub.gc 

PLANILHA PARA COMPOSIÇÃO DE PREÇOS 

COOPERFORTTE - COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS COMPLEMENTARES DE ASSEIO, CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA 
ENDEREÇO: AV. DOM LUÍS, 500 - SALA 819 	CEP: 60.160-230 

CNPJ:47.825.729/0001-60 
INSCRIÇÃO MUNICIPAL: 774462-5 

MAMI rm,ir'n lTOTIA I-iTrOAi II Ora 

A Data de apresente da Proposta 10/01/2025 

6 Municipio/ CE Quixeramobim- Ce 

C Ano Acordo, Convenção Normativa em Dissídio 2025 

D Tipo Limpeza e Conservação 

F Unidade de Medida Horas 

G Quantidade (total) a contratar (em função da unidade de medida) 	 10560 

módulo de mão-de-obra vinculada à execução contratual Unidade demedida - tipos e quantidades 
Dados Complementares para composição dis custos referentes a Mão de Obra 

A Salário mínimo nacional oficial vigente R$ 

B Categoria Profissional (Vinculada à execução Contratual) R$ 1.744,00 

C Data base da categoria (ano) 2025 

OUADRO COM DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
GRUPO "A" % Valor (R$) 

A FATES ( FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR) 2.50°/o R 0.27 
B FUNDO DE RESERVA 2,50% R$ 0,27 
C SAT 0,00% R$ - 
D SALÁRIO EDUCAÇÃO 0,00% R$ - 
E SESC SESI 0,00% R$ 
F SENAC/SENAI 0,00% R$ - 
G SEBRAE 0,00% R$ - 
H INCRA 0,00% R$ - 

GRUPO "B' % Valor (R$) 
A FÉRIAS GOZADAS 0,00% R$ - 
8 AUXILIO DOENÇA 0,00% R$ - 
C AUXIUO DOENÇA MAIS DE 15 DIAS 0,00% R$ - 
D ACIDENTE DE TRABALHO 0,00% R$ - 
E AUXILIO PATERNIDADE 0,00% 4 - 

- F FALTAS LEGAIS 0,00% R$ 
G TREINAMENTO NR 5 0,00% R$ - 

TOTAL GRUPO "B" 0,00% R$ - 

GRUPO "C" o/o  Valor (R$) 
A 1/3 DE FÉRIAS CONSIJIUCIONAL 0,00% 
8 130  SALÁRIO 0,00% R$ 

AíTC'O OOOfl(O TOASAI ,-lArwo 2,9e9 .  

D COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 
TOTAL GRUPO "C" O,00°/o R$ 

GRUPO "O" % Valor (R$) 

A 	AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% 	R$ 
8 	REFLEXO NO AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% 

C 	MULTA DO FGTS 0,00% 

L) LONlR1BU1AO SOCIAL AR] 11,0 1°Lhl 110/91 U,00'"/o R$ 	 - 

E INDENIZAÇAO ADICIONAL 0,00% R$ 	 - 
F FÉRIAS INDENIZADAS OU PROPORCIONAIS 0,00% R$ 	 - 

G 1/3 DE FÉRIAS INDENIZADAS OU PROP 0,00% R$ 	 - 
TOTAL GRUPO "D" 0,00% R$ 	 - 

LEON.MDO L OUJNCO 

NOGUEIRA:6522843O30 por LEONARDO LOURENCO 

o NOGUEIRA:65228430300 



(,0 

FLNO 
o 

GRUPO 'E" % Valor (R$) 

A ABONO PECUNIÁRIO 0,00% R$ 

B 1/3 CONSTITUCIONAIS DO ABONO 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO "E" 0,00% R$ 

Rubrica 

GRUPO "F" % Valor (R$) 

A FGTS SI AVISO PRÉVIO 0,00% R$ 	 - 

8 INCIDÊNCIA GRUPO A S/AV PRÉVIO IND 0,00% R$ 	 - 

C INCIDÊNCIA SOBRE SAL MATERNIDADE 0,00% R$ 	 - 

D INCIDÊNCIA SOBRE 13 SAL AVISO PRÉVIO 0,00% R$ 	 - 

E INCIDÊNCIA GRUPO "A 5/ O GRUPO "B" + 'C' O,OO°/o R$ 	 - 

TOTAL GRUPO "F" 0,00% R$ 	 - 

Valor dos Encargos Sociais 
	

5,00% 	R$ 
	

0,54 

Valor da Remuneração + encargos sociais 
	

11$ 
	

11,44 

Insumos de Mão-de-obra Ref 	% Valor (R$) 

A 	Uniformes 0,00 R$ - 

8 	Cesta Basica 0,00 R - 

C 	Auxilio Alimentação 0,00 R$ 
D 	Desconto legal sobre Transporte 0,00 R$ - 

E 	Seguro de vida (Plano de saúde) 0,00 R$ - 

E 	Qualificação/Formação Profissional R$ - 

G 	Material de limpeza! Conservação R$ - 
Total de Insumos de Mão-de-obra RS - 
VALOR TOTAL = (Remuneração + Encargos Sociais + Insumos) 1 R$ 11,44 

TAXA DE ADMINISTRACAO 
Demais Componentes % Valor (R$) 

A Despesas Administrativas 10,00% R$ 	 1,14 
8 Despesas Operacionais 10,00% R$ 	 1,14 

Total dos Demais Componentes R$ 	 2,28 
Tributos 

Tributos 	 [_% Valor (R$) 
Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL) 

A PIS 0,65% R$ 0,09 
B COFINS 3,00% R$ 0,41 

Tributos Municipais 
C 	IISS / IR 6,50% R$ 0,69 

Total dos Tributos 10,15% R$ 1,16 

fli,arlrn Pac,imn rio Rnm,unaror5r, rio MSr,-4n-nhro 

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor po empregados) Valor (R$) 
A Remuneração R$ 	10,90 
B Encargos Sociais 5,00% R$ 	 0,54 
C Insumos de Mão-de-obra R$ 	 - 
D Subtotal R$ 	11,44 
E Reserva Técnica 

Total da Mão-de-obra R$ 	11,44 

Quadro-Resumo do Valor Mensal do Serviço 

Unidade! Elementos Valor (R$) 

A IMão-de-obra (vinculada à execução dos serviços) 1 R$ 11,44 
Insumos Diversos (mat./maq./equip.) 

B Demais componentes R$ 2,28 

C Tributos R$ 1,16 
fl Valor nor hora cio servirn RS 14.88 

Valor mensal do serviço com menor n° de dias trabalhados (quando for o caso) 

E Valor por unidade de medida R$ 	 14,88 

E Valor Global da Proposta (mês) R$ 	 13.094,40 

G Valor Global da Proposta para 12 meses R$ 	 157.132,80 

wr',, 	,, 10 t 3ÂERC 2G2. 

LEONARDO LOU RENCO Assinado de forma digital por 
LEONARDO LOURENCO 

NOGUEIRA:65228430300 NOGUE1RA:65228430300 

LEONARDO LOURENÇO NOGUEIRA 
PRESIDENTE 

CPF: 652.284.303-00 



C++ 
COOPERFORTTÈ 

Rubi, 

PLANILHA PARA COMPOSIÇÃO DE PREÇOS 

COOPERFORTTE - COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS COMPLEMENTARES DE ASSEIO, CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA 
ENDEREÇO: AV. DOM LUÍS, 500 - SALA 819 	CEP: 60.160-230 

CNPJ:47.825.729/0001-60 
INSCRIÇÃO MUNICIPAL: 774462-5 

Discriminação dos Serviços 
	

SERVIÇOS DE COVEIRO 

A Data de apresente da Proposta 10/01/2025 

6 Municipio/ CE Quixeramobim- Ce 

C Ano Acordo, Convenção Normativa em Dissídio 2025 

D Tipo Limpeza e Conservação 

F Unidade de Medida Horas 

G Quantidade (total) a contratar (em função da unidade de medida) 	 10560 

Dados Complementares para composição dis custos referentes a Mão de Obra 

A Salário mínimo nacional oficial vigente R$ 
B Categoria Profissional (Vinculada à execução Contratual) R$ 1.744,00 

C Data base da categoria (ano) 2025 

Valor (R$) Valor Salário Mínimo 
A 
	

Valor da Hora (apenas um profissional) 
llnsaluorivaae 

C 	jIntrajornada R$ - 
Total da Remuneração R$ 10,90 

QUADRO COM DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
GRUPO 'A' % Valor (R$) 

A FATES ( FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR) 2,50% R$ 0,27 
B FUNDO DE RESERVA 2,50°/o R$ 0,27 
C 
D 

SAT 
SALÁRIO EDUCAÇÃO 

0,00% 
0,00% 

R$ 
R$ 

- 
- 

E SESC SESI 0,00% R$ - 
E SENAC/SENAI 0,00% R$ - 
G SEBRAE 0,00% R$ - 
H INCRA 0,00% R$ - 

TOTAL GRUPO "A" 5,00% R$ 0,54 

.- 	— o, ,b..I._.. 
.'.,'., 

A FERIAS GOZADAS 0,00% P4 - 
8 AUXILIO DOENÇA 0,00% R$ - 
C AUXILIO DOENÇA MAIS DE 15 DIAS 0,00% R$ - 
D ACIDENTE DE TRABALHO 0,00% R$ - 
E AUXILIO PATERNIDADE 0,00% R$ - 
F FALTAS LEGAIS O,OO°/o R$ - 
G TREINAMENTO NR 5 0,00% R$ - 

[OTAL GRUPO 8' 0,00% 1 R$ - 

GRUPO "C" % Valor (R$) 
A 1/3 DE FÉRIAS CONSTITUCIONAL O,OO°/o R$ 	 - 
B 130  SALÁRIO O,OO°/o R$ 	 - 
C AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 	 - 
D COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 	 - 

TflTI CRI ]PC) "C" ri,nn°i. Plt -  

GRUPO "D" % Valor (R$) 

A AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% R$ 	 - 
B REFLEXO NO AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% P4 	 - 
C MULTA DO FGTS 0,00% P4 	 - 
D CONTRIBUIÇÃO SOCIAL ARTIGO 10  LEI 110/91 0,00°/o R$ 	 - 
E INDENIZAÇAO ADICIONAL 0,00% R$ 	 - 
r rcsuo.s iisucisius uu 	u.sui'uon u,uu'qo t 	 - 
G 1/3 DE FERIAS INDENIZADAS OU PROP 0,00% P4 	 - 

TOTAL GRUPO "D" 0,00% R$ 	 - 

LEONARDO LOURENCO Assinado de forma digital 
por LEONARDO LOIJRENCO 

NOGUEIRA:65228430300 NOGUEIRA:65228430300 

R$ 
	

10,90 
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Valor (IJ GRUPO "E" 

ABONO PECUNIÁRIO 

1/3 CONSTITUCIONAIS DO ABONO 0,000/o 1 R$ 
fl flflO/,, 

A 

B 
TOTAL C,RLIPO"F" 

GRUPO "F" % Valor (R$) 

A FGTS 5/ AVISO PRÉVIO 0,00% R$ 	 - 

8 INCIDÊNCIA GRUPO A S/AV PRÉVIO IND 0,00% R$ 	 - 

C INCIDÊNCIA SOBRE SAL MATERNIDADE 0,00% R$ 

D INCIDÊNCIA SOBRE 13 SAL AVISO PRÉVIO 0,00°/o R$ 	 - 

E INCIDÊNCIA GRUPO 'A' S/ O GRUPO "B" + "C" 0,00% R$ 	 - 

iji.uiu,'u r ),UU"/O 	rS, 

5,00% R$ 
	

0,54 

Valor da Remuneração + encargos sociais 
	

R$ 
	

11,44 

Insumos de Mão-de-obra Ref 	% Valor (R$) 

A 	Uniformes 0,00 R$ - 
R 	Cpçto P,,'çLr, fl ('1(1 P5 - 

C 	Auxilio Alimentação 0,00 R$ - 

D 	Desconto legal sobre Transporte 0,00 R$ - 

E 	Seguro de vida (Plano de saúde) 0,00 R$ - 

F 	Qualificação/Formação Profissional R$ - 

G 	Material de limpeza! Conservação R$ - 
Total de Insumos de Mão-de-obra R$ - 
VALOR TOTAL = (Remuneração + Encargos Sociais + Insumos) 1 R$ 11,44 

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 

Demais Componentes % Valor (R$) 

A Despesas Administrativas 10,00% R$ 	 1,14 
8 Despesas Operacionais 10,00% R$ 	 1,14 

Total dos Demais Componentes R$ 	 2,28 
Tributos 

Tributos 	 1 	% Valor (R$) 
Tributos Federais (exceto IRPI e CSLL) 

A PIS 0,65% R$ 0,09 
B COFINS 3,00°/a R$ 0,41 

Tributos Municipais 

C 	liss / IR 6,50% R$ 0,69 
Total dos Tributos 10,15% R$ 1,16 

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor po empregados) Valor (R$) 
A Remuneração R$ 	 10,90 
B Encargos Sociais S,OO°/o R$ 	 0,54 
C Insumos de Mão-de-obra R$ 	 - 
O Subtotal R$ 	 11,44 
E Reserva Técnica 

Total da Mão-de-obra R$ 	 11,44 

Quadro-Resumo do Valor Mensal do Serviço 

Unidade/ Elementos Valor (R$) 

A 	Mão-de-obra (vinculada à execução dos serviços) 1 R$ 11,44 
Insumos Diversos (mat./niaq./equlp.) 

B Demais componentes R$ 2,28 

C Tributos R$ 1,16 
r os 14 R2 

Valor mensal do serviço com menor n° de dias trabalhados (quando for o caso) 

E Valor por unidade de medida R$ 	 14,88 

F Valor Global da Proposta (mês) R$ 	 13.094,40 

G Valor Global da Proposta para 12 meses R$ 	 157.132,80 

I-UK 1 P,LtLP, / Lt, lu Ut JANcIKO 2U5. 

LEONARDO LOU RENCO Assinado de formo digital por 
LEONARDO LOURENCO 

NOGUEIRA:65228430300 NOGUEIRA:65228430300 
LEONARDO LOURENÇO NOGUEIRA 

PRESIDENTE 
CPF: 652,284.303-00 

Valor dos Encargos Sociais 
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FLNO 	  

COOPERFÕRT 

PLANILHA PARA COMPOSIÇÃO DE PREÇOS 

COOPERFORTTE - COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS COMPLEMENTARES DE ASSEIO, CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA 
ENDEREÇO: AV. DOM LUÍS, 500 - SALA 819 	CEP: 60.160-230 

CNP3:47.825.729/0001-60 
INSCRIÇÃO MUNICIPAL: 774462-5 

Discriminacão dos Servicos 
	

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

A Data de apresente da Proposta 10/01/2025 

B Municipio/ CE Quixeramobim- Ce 

C Ano Acordo, Convenção Normativa em Dissídio 2025 

D Tipo Limpeza e Conservação 

F Unidade de Medida Horas 

¼_J uo,,uuouc- tuta,j a WliLSøl.QI 	tu, t.,au uO UliluQutue ti leulua) 	 u,JUu 

módulo de mão-de-obra vinculada à execução contratual Unidade demedida - tipos e quantidades 

Dados Complementares para composição dis custos referentes a Mão de Obra 

A Salário mínimo nacional oficial vigente R$ 
B Categoria Profissional (Vinculada à execução Contratual) R$ 1.744,00 

C Data base da categoria (ano) 2025 

Valor (R$) Valor Salário Mínimo  

A Valor da Hora (apenas um profissional) R$ 	 10,90  

8 Insalubridade R$ 	 -  
C Intrajornada R$ 	 -  

Total da Remuneração 10,90 

QUADRO COM DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
tui-'u 	iv 'yo Vaior (R) 

A FATES ( FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR) 2,50°h R$ 0,27 
B FUNDO DE RESERVA 2,50% R$ 0,27 
C SAT 0,00% R$ - 
D SALÁRIO EDUCAÇÃO 0,00% R$ - 
E SESC SESI 0,00% R$ - 
F SENAC/SENAI 0,00% R$ - 

%w91: Ré, -  
H INCRA 0,00% R$ - 

TOTAL GRUPO 'A" 5,00% R$ 0,54 

GRUPO '8' % Valor (R$) 
A FÉRIAS GOZADAS 0,00% R$ - 
B[AUXIUO DOENÇA 0,00% R$ - 
C 
D 

jAUXIUO DOENÇA MAIS DE 15 DIAS - 0,00°i_$ 

0,00% R$ 

- 
- ACIDENTE DE TRABALHO 

E AUXILIO PATERNIDADE 0,00% R$ - 
F FALTAS LEGAIS 0,00% R$ - 
G TREINAMENTO NR 5 0,00% R$ - 

TOTAL GRUPO "B" 0,00% R$ - 

    

GRUPO "C" 

  

% 

    

Valor (R$) 
si., LIL r Lrs,-t., ,.I..n'.a,s , UL.1LJIOiL 	 u,Lo, ,o 	i 

B 130  SALÁRIO 0,00% R$ 	 - 
C AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 	 - 
D COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO "C" 0,00% R$ 	 - 

GRUPO "D" % Valor (R$) 

A 	 AVISO PRÉVIO INDFNT7ADO 0.00% RIt -  

B REFLEXO NO AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% R$ 	 - 
C MULTA DO FGTS 0,00% R$ 	 - 
D CONTRIBUIÇÃO SOCIAL ARTIGO 10  LEI 110/91 0,00% R$ 	 - 
E INDENIZAÇÃO ADICIONAL 0,00% R$ 	 - 
F FÉRIAS INDENIZADAS OU PROPORCIONAIS 0,00% R$ 	 - 
G 1/3 DE FÉRIAS INDENIZADAS OU PROP 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO "D" 0,00% R$ 	 - 

LEONARDO LOURENCO Assinado de forma digitai 
por LEONARDO LOURENCO 

NOGUEIRA:65228430300 NOGUEiRA:65228430300 



0,00 Desconto leqal sobre Transporte 

Insumos de Mão-de-obra % Ref  

0,00 Cesta Basica 8 

D 

0,00 Auxilio Alimentação C 

R$ 11,44 Valor da Remuneração + encargos sociais 

GRUPO "E' % Valor (R$) 

TC1TI (0110,'l 'V" nnoi 	00 

ABONO PECUNIÁRIO 

1/3 CONSTITUCIONAIS DO ABONO 

R$ A 
8 

0,00% 

0,000/o  

GRUPO "E" % Valor (R$) 

A FGTS S/ AVISO PRÉVIO 0,00% RS 	 - 

B INCIDÊNCIA GRUPO A S/AV PRÉVIO IND 0,00% R 	 - 

C INCIDÊNCIA SOBRE SAL MATERNIDADE 0,00% R$ 	 - 

D INCIDÊNCIA SOBRE 13 SAL AVISO PRÉVIO 0,00% R$ 	 - 

E INCIDÊNCIA GRUPO "A" S/O GRUPO "B" + 'C" 0,00% 
0,00% 

R$ 	 - 

R$ 	 - TOTAL GRUPO "F" 

Valor dos Encargos Sociais 0,54 5,00% 

Valor (R$) 

Ul ,koiiieo 

R$ 
R$ 

R$ 

5 AO b 

o 

E 	 Seguro de vida (Plano de saúde) 	 0,00 R$ 	 - 

E 	 Qualificação/Formação Profissional R$ 	 - 

G 	 Material de limpeza/ Conservação R$ 	 - 
Total de Insumos de Mão-de-obra R 	 - 

LOR TOTAL = (Remuneração + Encargos Sociais + Insumos) 
	

11,44 

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 
Demais Componentes % Valor (R$) 

A Despesas Administrativas 10,00% R$ 	 1,14 

B Despesas Operacionais 10,00°h R$ 	 1,14 
Total dos Demais Componentes R$ 	 2,28 

i rioutos 
Tributos j 	

% Valor (R$) 
Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL) 

A PIS 0,65% R$ 0,09 
B COFINS 3,00% R$ 0,41 

Tributos Municipais 

C 	IISS/IR 6,50% R$ 0,69 
T,,fI4,cT,4h,.hlc 1 	l0/. 00 1 	10 

Quadro Resumo da Remuneração da Mão-de-obra 

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor po empregados) Valor (R$) 
A Remuneração R$ 	10,90 
B Encargos Sociais 5,00% R 	 0,54 

C Insumos de Mão-de-obra R$ 	 - 
D Subtotal R$ 	11,44 

E 	 Reserva Técnica 
Total da Mão-de-obra R$ 	11,44 

Quadro-Resumo do Valor Mensal do Serviço 

Unidade/ Elementos Valor (R$) 

A Mão-de-obra (vinculada à execução dos serviços) 1 R$ 11,44 
Insumos Diversos (mat./maq./equlp.) 

8 1 Demais comoonentes 	 R 2,28 

C Tributos R$ 	 1,16 

D Valor por hora do serviço RS 	 14,88 

Valor mensal do serviço com menor no de dias trabalhados (quando for o caso) 

E Valor por unidade de medida R$ 	 14,88 

E Valor Global da Proposta (mês) R$ 	 78.566,40 

G Valor Global da Proposta para 12 meses R$ 	 942.796,80 

FORTALEZA / CE, 10 DE JANEIRO 2025. 

LEONARDO LOURENCO Assinado de forma digital por 
LEONARDO LOURENCO 

NOGUEIRA:65228430300 NOGUEIRA:65228430300 
LEONARDO LOURENÇO NOGUEIRA 

PRESIDENTE 
CPF: 652.284.303-00 

(?ubrfta 



TOTAL GRUPO "C" 
,,"," 	. '-P  
0,00% R$ 

GRUPO "O" Valor (R$) 

MULTA DO FGTS R$ C 0,00% 
0,00% R$ O 	CONTRIBUIÇAO SOCIAL ARTIGO 10  LEI 110/91 
0,00% R$ E 	INDENIZAÇAO ADICIONAL 

TOTAL GRUPO "D" 0,00% 

GRUPO "A" % Valor (R$) 
A FATES ( FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR) 2,50% R$ 0,27 

iiNflfl flF PFÇF'RV ) ço/,, R& O 97 

C SAT 0,00% R$ - 
D SALÁRIO EDUCAÇÃO 0,00% R$ - 
E SESC SESI 0,00% R$ - 
F SENAC/SENAI 0,00% R$ - 
G SEBRAE 0,00% R$ - 
11 INCRA 0,00% R$ - 

TOTAL GRUPO 'A' 5,00% R$ 0,54 

GRUPO "6' % Valor (R$) 
A FERIAS GOZADAS 0,00% R$ - 
B AUXILIO DOENÇA 0,00% R$ - 
C AUXILIO DOENÇA MAIS DE 15 DIAS 0,00% R$ - 
D ACIDENTE DE TRABALHO 0,00% R$ - 
E AUXILIO PATERNIDADE 0,00% R$ - 
F FALTAS LEGAIS 0,00% R$ - 
G TREINAMENTO NR 5 0,00% R$ - 

TOTAL GRUPO "B" 0,00% R$ - 

GRUPO "C" % Valor (R$) 
A 1/3 DE FÉRIAS CONSTITUCIONAL 0,00% R$ 	 - 
8 130  SALÁRIO 0,00% R$ 	 - 
C AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 	 - 

AVISO PRÉVIO INDENIZADO 
REFLEXO NO AVISO PRÉVIO INDENIZADO 

A 
8 

0,00% R$ 
0,00% R$ 

FÉRIAS INDENIZADAS OU PROPORCIONAIS 
1/3 DE FÉRIAS INDENIZADAS OU PROP 

F 
G 

0,00% 
0,00% 

,OXSsAO 
Cd 

FLNOL2* '  

COOPERFORTL... 

Rubrica 

PLANILHA PARA COMPOSIÇÃO DE PREÇOS 

COOPERFORTTE - COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS COMPLEMENTARES DE ASSEIO, CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA 
ENDEREÇO: AV. DOM LUÍS, 500 - SALA 819 	CEP: 60.160-230 

CNPJ:47.825.729/0001-60 
INSCRIÇÃO MUNICIPAL: 774462-5 

Discriminação dos Serviços 
	 AGENTE PATRIMONIAL 

A Data de apresente da Proposta 10/01/2025 

B Municipio/ CE Quixeramobim- Ce 

C Ano Acordo, Convenção Normativa em Dissídio 2025 

D Tipo Limpeza e Conservação 

E Unidade de Medida Horas 

F lQuantidade (total) a contratar (em função da unidade de medida) 	 133056 

.1.. ,.I.-, ,,O,1,,,,k,., 	 1 	 2,4.,1, - 

Dados Complementares para composição dis custos referentes a Mão de Obra 

A Salário mínimo nacional oficial vigente R$ 

6 Categoria Profissional (Vinculada à execução Contratual) R$ 1.744,00 

C Data base da categoria (ano) 2025 

Valor (R$) Valor Salário Mínimo  

A IValor da Hora (apenas um profissional) R$ 10,90 
8 Insalubridade R$ - 

C llntrajornada 1 R$ - 
Total da Remuneração R$ 10,90 

QUADRO COM DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 

LEONARDO LOURENCO Assinado de forma digital 
NOGUEIRA:652284303 por LEONARDO LOURENCO 

00 	 NOGUEIRA:65228430300 
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GRUPO "E" % Valor (R$) 
A ABONO PECUNIÁRIO 0,00% R$ 	 - 

8 1/3 CONSTITUCIONAIS DO ABONO 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO "E" 0110% P4; 	 - 

Rubra 

GRUPO "F" % Valor (R$) 
A FGTS S/ AVISO PRÉVIO 0,00% R$ 	 - 

8 INCIDÊNCIA GRUPO A S/AV PRÉVIO IND 0,00% R$ 	 - 

C INCIDÊNCIA SOBRE SAL MATERNIDADE 0,00% R$ 	 - 

D INCIDÊNCIA SOBRE 13 SAL AVISO PRÉVIO 0,00% R$ 	 - 

E INCIDÊNCIA GRUPO "A" S/ O GRUPO "B" + C" 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO T - 

Valor dos Encargos Sociais 5,00% 	1 R$ 0,54 

Valor da Remuneração + encargos sociais IRs 11,44 

Insumos de Mão-de-obra Rei' % Valor (R$) 
A 	Uniformes 0,00 R$ 
R 	r~a R.'çir'i 0;flfl P4; 

C 	Auxilio Alimentação 0,00 
D 	Desconto legal sobre Transporte 0,00 
E 	Seguro de vida (Plano de saúde) 0,00 P4 
F 	Qualificação/Formação Profissional 
G 	Material de limpeza/ Conservação R$ 

Total de Insumos de Mão-de-obra 
VALOR TOTAL = (Remuneração + Encargos Sociais + Insumos) 

	
11,44 

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 
Demais Componentes % Valor (R$) 

A Despesas Administrativas 10,00% P4 	 1,14 
B Despesas Operacionais 10,00% R$ 	 1,14 

Total dos Demais Componentes R$ 	 2,28 

Tributos 

ÍI1UUWS 	 ' 	'Yo 	j Valor (1($) 
Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL) 

A PIS 0,65% P4 0,09 
B COFINS 3,00% P4 0,41 

Tributos Municipais 
C 	IISS / IR 6,50% R$ 0,69 

Total dos Tributos 10,15% R$ 1,16 

Quadro Resumo da Remuneração da Mão-de-obra 
Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor po empregados) Valor (R$) 

A Remuneração P4 	10,90 
8 Encargos Sociais 5,00% R$ 	 0,54 
C Insumos de Mão-de-obra P4 	 - 

D Subtotal P4 	11,44 
E Reserva Técnica 

,Ju r,UC, SL 'JLflO 

Quadro-Resumo do Valor Mensal do Serviço 
Unidade! Elementos Valor (P4) 

A IMão-de-obra (vinculada à execução dos serviços) P4 11,44 
Insumos Diversos (mat./maq./equip.) 

B Demais componentes P4 2,28 
CTributos L 1,16 

D Valor por hora do serviço 1 P4 14,88 1 

Valor mensal do serviço com menor no de dias trabalhados (quando for o caso) 
E Valor por unidade de medida R$ 	 14,88 

F Valor Global da Proposta (mês) P4 	 164.989,44 

G Valor Global da Proposta para 12 meses P4 	 1.979.873,28 

FORTALEZA / CE, 10 DE JANEIRO 2025. 

LEONARDO LOLJRENCO Assinado deforma digital por 
LEONARDO LOURENCO 

NOGUEIRA:65228430300 NOGUEIRA:65228430300 
LEONARDO LOURENÇO NOGUEIRA 

PRESIDENTE 
CPF: 652.284.303-00 
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COOPERFORtTE 

PLANILHA PARA COMPOSIÇÃO DE PREÇOS 

COOPERFORTTE - COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS COMPLEMENTARES DE ASSEIO, CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA 
ENDEREÇO: AV. DOM LUÍS, 500 - SALA 819 	CEP: 60.160-230 

CNP3:47.825.729/0001-60 
INSCRIÇÃO MUNICIPAL: 774462-5 

FONE: (85) 99987-2797 

Discriminação dos Serviços 
	

AGENTE DE CONSERVAÇÃO E REPARO 

A Data de apresente da Proposta 10/01/2025 
B Municipio/ CE Quixeramobim- Ce 

S C Ano Acordo, Convenção Normativa em Dissídio 2025 
D Tipo Limpeza e Conservação 
F Unidade de Medida Horas 

G Quantidade (total) a contratar (em função da unidade de medida) 27456 

módulo de mão-de-obra vinculada à execução contratual Unidade demedida - tipos e quantidades 

Dados Complementares para composição dis custos referentes a Mão de Obra 

A Salário mínimo nacional oficial vigente R$ 
B Categoria Profissional (Vinculada à execução Contratual) R$ 1.744,00 
C Data base da categoria (ano) 2025 

Valor (R$) Valor salário Mínimo  
A Valor da Hora (apenas um profissional) R$ 	10,90  
B Insalubridade R$ 	 - 

C Intrajornada R$ 	 -  

Total da Remuneração R$ 	 10,90 

UADRO COM DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
GRUPO "A" 	 1 % Valor (R$) 

A FATES ( FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR) 2,50% R$ 0,27 

B FUNDO DE RESERVA 2,50% R$ 0,27 

C SAT 0,00% R$ - 

D SALÁRIO EDUCAÇÃO 0,00% R$ - 

E SESC SESI 0,00% R$ - 

,J,VU7 T\ - 

G SEBRAE 0,00% R$ - 

H INCRA 0,00% R$ - 

TOTAL GRUPO "A" 5,00% R$ 0,54 

GRUPO "B" % Valor (R$) 

A FERIAS GOZADAS 0,00% R$ - 

B AUXILIO DOENÇA 0,00% R$ - 

C AUXILIO DOENÇA MAIS DE 15 DIAS 0,00% R$ - 

O ACIDENTE DE TRABALHO 0,00% R$ - 

E AUXILIO PATERNIDADE 0,00% R$ - 

LEONARDO LOURENCO Assinado deforma digital 

NOGUEIRA:6522843030 por LEONARDO LOURENCO 

o 	 NOGUEIRA:65228430300 
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F FALTAS LEGAIS 0, 11_ 

G TREINAMENTO NR 5 0,% 

TOTAL GRUPO "B" 0,00% 
uDT 

GRUPO "C" % Valor (R$) 

A 1/3 DE FÉRIAS CONSTITUCIONAL 0,00% R$ 	 - 
B 130  SALÁRIO 0,00% R$ 	 - 
C AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 	 - 
D COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 	- 

TOFAL GRUPO c' 0,00% R$ 	 - 

GRUPO "D" % Valor (R$) 

A AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% R$ 	 - 
B REFLEXO NO AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% R$ 	 - 
C MULTA DO FGTS 0,00% R$ 	 - 
U LUIK1UV.,J0 SOCIALPkI1I.0 1' LEI IiU/I U,UU'/o kt 	 - 
E INDENIZAÇÃO ADICIONAL 0,00% R$ 	- 
F FÉRIAS INDENIZADAS OU PROPORCIONAIS 0,00% R$ 	 - 
G 1/3 DE FÉRIAS INDENIZADAS OU PROP 0,00% R$ 	 - 

*AL GRUPO 'D' 0,00% R$ 	 - 

GRUPO "E Vaior ($) 

A ABONO PECUNIÁRIO 0,00% R$ 	 - 
B 1/3 CONS 111 UCIONAIS DO ABONO 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO "E" 0,00% R$ 	 - 

GRUPO 'F" % Valor (R$) 
ï '., 	_,I 	 rr'.Lv,t, 'J,VV) 

6 INCIDÊNCIA GRUPO A S/AV PRÉVIO IND 0,00% R$ 	 - 
C INCIDÊNCIA SOBRE SAL MATERNIDADE 0,00% R$ 	 - 
D INCIDÊNCIA SOBRE 13 SAL AVISO PRÉVIO 0,00% R$ 	 - 
E INCIDÊNCIA GRUPO "A" S/ O GRUPO "6" + "C" 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO 'F" 0,00% R$ 	- 

Valor dos Encargos Sociais 

Valor da Remuneração + encargos sociais 
	

R$ 
	

11,44 

5,00% R$ 
	

0,54 

Insumos de Mão-de-obra . 	
A 	Uniformes 

Ref 	% Valor (R$) 
0.00 R - 

B 	 Cesta Basica 0,00 R$ - 
C 	Auxilio Alimentação 0,00 R$ - 
D 	Desconto legal sobre Transporte 0,00 R$ - 
E 	 Seguro de vida (Plano de saúde) 0,00 R$ - 
F 	 Qualificação/Formação Profissional R$ - 
G 	Material de limpeza! Conservação 

Total de Insumos de Mão-de-obra 
R$ 
R$ 

- 
- 

VALOR TOTAL = (Remuneração + Encargos Sociais + Insumos) R$ 11,44 

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 
Demais Componentes % Valor (R$) 

A Despesas Administrativas 10,00% R$ 	 1,14 

6 Despesas Operacionais 10,00% R$ 	 1,14 
Total dos Demais Componentes R$ 	 2,28 

LEONARDO LOURENCO Assinado de forma digital 
por LEONARDO LOURENCO 

NOGUEIRA:65228430300 NQGUEIRA:65228430300 
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Unidade! Elementos Valor (R$) 

 

A Mão-de-obra (vinculada à execução dos serviços) R$ 11,44 

     

Insumos Diversos (mat./maq./equip.) 

r,PO LJ 
/ 

FL 

Tributos 

Tributos % 	lubriVor (R$) 

Tributos Federais (exceto IRP] e CSLL) 

1PTÇ 
fl,ÇO/, 	1 	P4 	 flfl 

B COFINS 3,00% R$ 	 0,41 

Tributos Municipais 

C ISS / IR 6,50% R$ 	 0,69 

Total dos Tributos 10,15% R$ 	 1,16 

Quadro Resumo da Remuneração da Mão-de-obra 

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor po empregados) Valor (R$) 

A Remuneração R$ 	 10,90 

B Encargos Sociais 5,00% R$ 	 0,54 

C Insumos de Mão-de-obra R$ 	 - 

D Subtotal R$ 	 11,44 

E Reserva Técnica 

1 R$ 	 11,44 Total da Mão-de-obra 

Quadro-Resumo do Valor Mensal do Serviço 

B Demais componentes R$ 	 2,28 

C Tributos R$ 	 1,16 

D Valor por hora do serviço R$ 	 14,88 

Valor mensal do serviço com menor n° de dias trabalhados (quando for o caso) 

E Valor por unidade de medida R$ 	 14,88 

vaior t.iooai ca i'roposta 	mês) 3ü'5,ts 

G Valor Global da Proposta para 12 meses R$ 	 408.545,28 

FORTALEZA! CE, 10 DE JANEIRO 2025. 

LEONARDO LOURENCO Assinado deforma digital por 

LEONARDO LOURENCO 
NOGU ERA:6522843O3OO NOGUEIRA:65228430300 

LEONARDO LOURENÇO NOGUEIRA 

PRESIDENTE 

CPF: 652.284.303-00 



Valor (R$) Valor Salário Mínimo 

A ]Valor da Hora (apenas um profissional) R$ 	 13,06 

LI taaru,J, ,UCUC 
	

r'P 

C 	1 Iritrajornada 
	

R$ 
Total da Remuneração 

	
R$ 
	

1306 

.1'' 
tE 

o,,.  

CO 
COOPERFORTTERubri  ° 

PLANILHA PARA COMPOSIÇÃO DE PREÇOS 

COOPERFORTTE - COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS COMPLEMENTARES DE ASSEIO, CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA 

ENDEREÇO: AV. DOM LUÍS, 500 - SALA 819 	CEP: 60.160-230 

CNPJ:47 825 .729/000 1-60 
INSCRIÇÃO MUNICIPAL: 774462-5 

Discriminação dos Serviços 
	

AGENTE DE CONSERVAÇÃO E LIMPEZA 

A Data de apresente da Proposta 10/01/2025 

B Município/ CE Quixeramobim- Ce 

C Ano Acordo, Convenção Normativa em Dissídio 2025 

D Tipo Limpeza e Conservação 

F Unidade de Medida Horas 

G Quantidade (total) a contratar (em função da unidade de medida) 	 42240 

módulo de mão-de-obra vinculada à execucão contratual Unidade demedida - tioos e auantidades 

Dados Complementares oara comoosicão dis custos referentes a Mão de Obra 

A Salário mínimo nacional oficial vigente R$ 

B Categoria Profissional (Vinculada à execução Contratual) R$ 2.090,00 

C Data base da categoria (ano) 2025 

QUADRO COM DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 

GRUPO "A' °h Valor (R$) 

A FATES ( FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR) 2,50% R$ 0,33 

B FUNDO DE RESERVA 2,50% R$ 0,33 

C SAT •. 0,00% R$ - 
- D SALARIO EDUCAÇÃO 0,00% R$ 

E SESC SESI 0,00% R$ - 
F SENAC/SENAI 0,00% R$ - 
G SEBRAE 0,00% R$ - 
H INCRA 0,00% R$ - 

TOTAL GRUPO "A" 5,00% R$ 0,66 

(P1 ipn 'R' 0/,, \/I,r (P5. 

A FÉRIAS GOZADAS 0,00% R$ - 
8 AUXILIO DOENÇA 0,00% R$ - 
C AUXILIO DOENÇA MAIS DE 15 DIAS 0,00% R$ - 
D ACIDENTE DE TRABALHO 0,00% R$ - 
E AUXILIO PATERNIDADE 0,00% R$ - 
F FALTAS LEGAIS 0,00% R$ - 
G TREINAMENTO NR 5 0,00% R$ - 

I,J,nLsrnurL, o 	 U,tJ1J70 1  

GRUPO "C" - % Valor (R$) 

A 1/3 DE FERIAS CONsI1IUCIONAL 0,00% R$ 	 - 
B 130  SALÁRIO 0,00% R$ 	 - 
C AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 	 - 
D COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00°h R$ 	 - 

TOTAL GRUPO "C' 0,00% R$ 	 - 

GRUPO "D" % Valor (R$) 

A AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% R$ 	 - 
B REFLEXO NO AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% R$ 	 - 
C MULTA DO FGTS 0,00% R$ 	 - 
D CONTRIBUIÇÃO SOCIAL ARTIGO 10  LEI 110/91 0,00% R$ 	 - 
E INDENIZAÇÃO ADICIONAL 0,00% R$ 
F 4PIAÇ INOFNT74ÍIAÇ 011 PP000RCION4TÇ nnno,,, PIL -  

G 1/3 DE FÉRIAS INDENIZADAS OU PROP 0,00% R$ 	 - 
TOTAL GRUPO "D" 0,00% R$ 	 - 

LEONARDO LOU RENCO Assinado deforma digital 
NOGUEIRA:6522843030 por LEONARDO LOURENCO 

o 	 NOGUEIRA:65228430300 



GRUPO 'E" 
	

% 
	

Valor (R$) 
	

?ubrica 
A 
	

ABONO PECUNIÁRIO 
	

0,00% 
	

R$ 

B 
	

1/3 CONS III UCIONAIS DO ABONO 
	

0,00% 

TOTAL GRUPO "E" 

GRUPO "F" % Valor (R$) 

A FGTS SI AVISO PRÉVIO 0,00% R$ 	 - 

B INCIDÊNCIA GRUPO A S/AV PRÉVIO IND 0,00% R$ 	 - 

C INCIDÊNCIA SOBRE SAL MATERNIDADE 0,00% R$ 	 - 

D INCIDÊNCIA SOBRE 13 SAL AVISO PRÉVIO 0,00% R$ 	 - 

E INCIDÊNCIA GRUPO 'A' S/ O GRUPO "B" + "C" 0,00% R$ 

TOTAL CrZI-1 r10 

5,00% 1 R$ 
	

0,65 Valor dos Encargos Sociais 

Valor da Remuneração + encargos sociais 
	

13,71 

Insumos de Mão-de-obra Ref 	% Valor (R$) 

A 	Uniformes 0,00 R$ - 

II 	Cesta Raçica 000 R't - 

C 	Auxilio Alimentação 0,00 R$ - 

D 	Desconto legal sobre Transporte 0,00 R$ - 

E 	Seguro de vida (Plano de saúde) 0,00 R$ - 

F 	Qualificação/Formação Profissional R$ - 

G 	Material de limpeza/ Conservação R$ - 

Total de Insumos de Mão-de-obra R$ - 

VALOR TOTAL = (Remuneração + Encargos Sociais + Insumos) R 13,71 

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 

Demais Componentes % Valor (R$) 

A Despesas Administrativas 10,00% R$ 	 1,37 

B Despesas Operacionais 10,00% R$ 	 1,37 

Total dos Demais Componentes R$ 	 2,74 

Tributos 

Tributos 	 j 	% Valor (R$) 

Tributos Federais (exceto IRPJ e (-SLL) 

A PIS 0,65% R$ 0,11 

B COFINS 3,00% R$ 0,49 

Tributos Municipais 

C 	1155 / IR 6,50% R$ 0,82 
Total dos Tributos 10,15°/o R$ 1,39 

Ouadro Resumo da Remuneracão da Mão-de-obra 

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor po empregados) Valor (R$) 

A Remuneração R$ 	 13,06 

B Encargos Sociais 5,00% R$ 	 0,65 

C Insumos de Mão-de-obra R$ 	 - 

D Subtotal R$ 	 13,71 
E Reserva Técnica 

Total da Mão-de-obra R$ 	 13,71 

Quadro-Resumo do Valor Mensal do Serviço 

Unidade/ Elementos Valor (R$) 

A IMão-de-obra (vinculada à execução dos serviços) R$ 13,71 

Insumos Diversos (mat./maq,/equip.) 

B Demais componentes R$ 2,74 

C Tributos R$ 1,39 

D Valor por hora do serviço R$ 17,84 

Valor mensal do serviço com menor n° de dias trabalhados (quando for o caso) 

E Valor por unidade de medida R$ 	 17,84 

F Valor Global da Proposta (mês) R$ 	 62.796,80 

G Valor Global da Proposta para 12 meses R$ 	 753.561,60 

FORTALEZA / CE, 10 DE JANEIRO 2025. 

LEONARDO LOURENCO Assinado de forma digital 

N 	
por LEONARDO LOURENCO 

NOGUEIRA-65228430300  
NOGUEIRA:65228430300 

LEONARDO LOURENÇO NOGUEIRA 

PRESIDENTE 

CPF: 652.284.303-00 
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Rubr 

PLANILHA PARA COMPOSIÇÃO DE PREÇOS 

COOPERFORTTE - COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS COMPLEMENTARES DE ASSEIO, CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA 

ENDEREÇO: AV. DOM LUÍS, 500 - SALA 819 	CEP: 60.160-230 

CNPJ:47.825.729/0001-60 

INSCRIÇÃO MUNICIPAL: 774462-5 

Discriminação dos Serviços 
	

AGENTE DE CONSERVAM E LIMPEZA O 

A Data de apresente da Proposta 10/01/2025 

B Município/ CE Quixeramobim- Ce 

C Ano Acordo, Convenção Normativa em Dissídio 2025 

O Tipo Limpeza e Conservação 

F Unidade de Medida Horas 

G Quantidade (total) a contratar (em função da unidade de medida) 	 337920 

módulo de mão-de-obra vinculada' execucão contratual Unidade demedida - tioos e ouantidac$es 

Dados Complementares para composição dis custos referentes a Mão de Obra 

A Salário mínimo nacional oficial vigente R$ 

B Categoria Profissional (Vinculada à execução Contratual) R$ 1.744,00 

C Data base da  categoria (ano) 2025 

Valor (R$) Valor Salário Mínimo  

A Valor da Hora (apenas um profissional) R$ 	 10,90 

C Intrajornada 	 1 - R$ 	 - 
I Total da Remuneração 10,90 

QUADRO COM DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 

GRUPO "A" % Valor (R$) 

A FATES ( FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR) 2,50% R$ 0,27 

B FUNDO DE RESERVA 2,50°/o R$ 0,27 

C SAT 0,00% R$ - 
D SALÁRIO EDUCAÇÃO 0,00% R$ - 
E SESC SESI 0,00% R$ - 
F SENAC/SENAI 0,00% R$ - 
G SEBRAE 0,00% R$ - 
H INCRA 0,00% R$ - 

TOTAL GRUPO "A" 5,00% R$ 0,54 

(PI IPn "P" 0/,, Vi,r (PC 

A FÉRIAS GOZADAS 0,00% R$ - 
B AUXILIO DOENÇA 0,00% R$ - 
C AUXILIO DOENÇA MAIS DE 15 DIAS 0,00% R$ - 
D ACIDENTE DE TRABALHO 0,00% R$ - 
E AUXILIO PATERNIDADE 0,00% R$ - 
F FALTAS LEGAIS 0,00% R$ - 
G TREINAMENTO NR 5 0,00% R$ - 

f.J,nL..,3r1.UrL, O 

GRUPO "C" % Valor (R$) 

A 1/3 DE FERIAS CONSTITUCIONAL 0,00% R$ 	 - 
B 130  SALÁRIO 0,00% R$ 	 - 
C AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 	 - 
D COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO "C" 0,00% R 	 - 

GRUPO "D' % Valor (R$) 

A AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% R$ 	 - 
8 REFLEXO NO AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% R$ 	 - 
C MULTA DO FGTS 0,00% R$ 	 - 
D CONTRIBUIÇÃO SOCIAL ARTIGO 10  LEI 110/91 0,00% R$ 	 - 
E INDENIZAÇÃO ADICIONAL 0,00% R$ 	 - 
P FFPTAÇ TNÍiFJT7AflAÇ 011 PPOPflPCTONAIÇ n nnoi.PC - 
G 1/3 DE FÉRIAS INDENIZADAS OU PROP 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO "D 0,00% R$ 	 - 

LEONARDO LOURENCO Assinado deforma digital 

NOGUEIRA:652284303 por LEONARDO LOURENCO 

00 	 NOI3IJEIRA:65228430300 



Valor da Remuneração + encargos sociais 11,44 

GRUPO "F" % Valor (R$) 

U,UU/o  1r.p TOTAL C=111-0 1T11  

Valor dos Encargos Sociais 

0,00% INCIDÊNCIA GRUPO "A" 5/ O GRUPO "8" + "C" 

5,00% 1 R$ 0,54 

FGTS 5/ AVISO PRÉVIO 

INCIDÊNCIA GRUPO A S/AV PRÉVIO IND 

INCIDÊNCIA SOBRE SAL MATERNIDADE 

INCIDÊNCIA SOBRE 13 SAL AVISO PRÉVIO 

A 

B 

C 

D 

R$ 

R$ 

0,00% 

0,00% 

0,00% 

0,00% 

E 

9° bE- 
/ 
Ir- 0' 

(o, 

O 	0dUI./) FLru  

GRUPO "E" % Valor (R$) 

A ABONO PECUNIÁRIO 0,00% R$ 	 - 

B 1/3 CONSTITUCIONAIS DO ABONO 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO "E" 0()0°/n R4 	 - 

Insumos de Mão-de-obra Ref 	% Valor (R$) 

A 	Uniformes 0,00 R$ - 
A 	 Ceçt', Rçir í1flfl P4 - 

C 	Auxilio Alimentação 0,00 R$ - 

D 	Desconto legal sobre Transporte 0,00 R$ - 

E 	Seguro de vida (Plano de saúde) 0,00 R$ - 

F 	Qualificação/Formação Profissional R$ - 

G 	Material de limpeza! Conservação R$ - 
Total de Insumos de Mão-de-obra R$ - 
VALOR TOTAL = (Remuneração + Encargos Sociais + Insumos) 1 R$ 11,44 

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 

Demais Componentes % Valor (R$) 

A Despesas Administrativas 10,00% R$ 	 1,14 

B Despesas Operacionais 10,00% R$ 	 1,14 
Total dos Demais Componentes R$ 	 2,28 

Tributos 

Tributos 	 j 	% Valor (R$) 
Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL) 

A P15 0,65% R$ 0,09 

B COFINS 3,00% R$ 0,41 
Tributos Municipais 

C 	IISS / IR 6,50% R$ 0,69 
Total dos Tributos 10,15% R$ 1,16 

Ouadro Resumo da Remuneracão da Mão-de-obra 

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor po empregados) Valor (R$) 

A Remuneração R$ 	 10,90 

B Encargos Sociais 5,00% R$ 	 0,54 

C Insumos de Mão-de-obra R$ 	 - 

D Subtotal R$ 	 11,44 

E Reserva Técnica 

Total da Mão-de-obra R$ 	 11,44 

Quadro-Resumo do Valor Mensal do Serviço 

Unidade! Elementos Valor (R$) 

A 	Mão-de-obra (vinculada à execução dos serviços) 1 R$ 11,44 

Insumos Diversos (mat,/maq./equip.) 

B Demais componentes R$ 2,28 

C Tributos R$ 1,16 

D Valor por hora do serviço R$ 14,88 

Valor mensal do serviço com menor n° de dias trabalhados (quando for o caso) 

E Valor por unidade de medida R$ 	 14,88 

F Valor Global da Proposta (mês) R$ 	 419.020,80 

G Valor Global da Proposta para 12 meses R$ 	 5.028.249,60 

FORTALEZA / CE. 10 DE JANEIRO 2025. 
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Valor (R$) Valor Salário Mínimo 

A 	IValor da Hora (apenas um profissional) R$ 	10,90 

8 	Insalubridade 

C 	Intrajornada  
Total da Remuneração 10,90 

ssp'o D 

CO 
	FL NO 

COOPERFORTTE 
Rub r 

PLANILHA PARA COMPOSIÇÃO DE PREÇOS 

COOPERFORTTE - COOPERATIVA DE TRABALHO EM SERVICOS COMPLEMENTARES DE ASSEIO, CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA 
ENDEREÇO: AV. DOM LUÍS, 500- SALA 819 	CEP: 60.160-230 

CNPJ:47.825.72910001-60 
INSCRIÇÃO MUNICIPAL: 774462-5 

Discriminação dos Serviços 
	

AGENTE DE APOIO 
A Data de apresente da Proposta 10/01/2025 
B Municipio/ CE Quixeramobim- Ce 
C Ano Acordo, Convenção Normativa em Dissídio 2025 
O Tipo Limpeza e Conservação 
F Unidade de Medida Horas 

G Quantidade (total) a contratar (em função da unidade de medida) 	 177408 

d° "ão-de-obra oncuada à execução co ratua! Lindade demedida - tipos e anhla1'  

Dados Complementares para composição dis custos referentes a Mão de Obra 

A Salário mínimo nacional oficial vigente R$ 

8 Categoria Profissional (Vinculada à execução Contratual) R$ 1.744,00 

C Data base da categoria (ano) 2025 

QUADRO COM DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 

GRUPO "A' % Valor (R$) 

A FATES ( FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR) 2,50% R$ 	 0,27 
B FUNDO DE RESERVA 2,50% R$ 	 0,27 

	 C SAT 0,00% 
0,00% 

R$ 	 - 
R$ 	 - O SALÁRIO EDUCAÇÃO 

E SESC SESI 0,00% R$ 	 - 
F SENAC/SENAI 0,00% R$ 	 - 
G SEBRAE 0,000% R$ 	 - 
H INCRA 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO "A" 5,00% R$ 	 0,54 

CRUPO "E'  

A FÉRIAS GOZADAS 0,00% R$ 	 - 
B AUXILIO DOENÇA 0,00% R$ 	 - 
C AUXILIO DOENÇA MAIS DE 15 DIAS 0,00% R$ 	 - 
D ACIDENTE DE TRABALHO 0,00% R$ 	 - 
E AUXILIO PATERNIDADE 0,000/o R$ 	 - 
F FALTAS LEGAIS 0,00% R$ 	 - 
G TREINAMENTO NR 5 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO 'B O,OO°/o R$ 	 - 

GRUPO "C" % Valor (R$) 

A 1/3 DE FÉRIAS CONSTITUCIONAL 0,000/0 R$ 	 - 
B 130  SALÁRIO 0,00% R$ 	 - 
C AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 	 - 
D COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,00% R$ 	 - 

TOTAi GRUPO "C" 0,0fl% ° 	 - 

GRUPO D' % Valor (R$) 

A AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% R$ 	 - 
E REFLEXO NO AVISO PRÉVIO INDENIZADO 0,00% R$ 	 - 
C MULTA DO FGTS 0,00% R$ 	 - 
O CONTRIBUIÃO SOCIAL ARTIGO 10  LEI 110/91 0,00% R$ 	 - 
E INDENIZAÇAO ADICIONAL 0,00% R$ 	 - 

Ii'l1)INI1AUAS OU ã4ksuOris 0,00/0 K$ 	 - 
G 1/3 DE FÉRIAS INDENIZADAS OU PROP 0,00% R$ 	 - 

TOTAL GRUPO 'D" 0,00% R$ 	 - 

LEONARDO LOURENCO Assinado deforma digital 
NQGUEIRA:652284303 por LEONARDO LOURENCO 

00 	 NOGUEiRA:65228430300 



o 
0 \0,0 ç c, 

'FLN0 	 
o GRUPO "E' % Valor (R 

A ABONO PECUNIÁRIO 0,000/o  R$ 	 - 

B 1/3 CONSTITUCIONAIS DO ABONO 0,000/c R$ 	 - 
TOTAl CRI )PO"F" o neo,,, p 	 - 

GRUPO "F" % Valor (R$) 

A FGTS S/ AVISO PRÉVIO 0,00% R$ 	 - 

B INCIDÊNCIA GRUPO A S/AV PRÉVIO IND 0,00% R$ 	 - 

C INCIDÊNCIA SOBRE SAL MATERNIDADE O,OO°/o R$ 	 - 

D INCIDÊNCIA SOBRE 13 SAL AVISO PRÉVIO 0,00% R$ 	 - 

E INCIDÊNCIA GRUPO "A" SI O GRUPO "B' + "C" O,OO°/o R$ 

TOTAL GRUPO F' U,UU/o - 

Valor dos Encargos Sociais 
	

5,00% 1 
	

0,54 

Valor da Remuneração + encargos sociais 
	

1 R$ 	11,44 

Insumos de Mão-de-obra Ref 	% Valor (R$) 

A 	Uniformes 0,00 R$ - 
cs non PC. - 

C 	Auxilio Alimentação 0,00 R$ - 

O 	Desconto legal sobre Transporte 0,00 R$ - 

E 	Seguro de vida (Plano de saúde) 0,00 R$ - 

F 	Qualificação/Formação Profissional R$ - 

G 	Material de limpeza! Conservação R$ - 
Total de Insumos de Mão-de-obra 

VALOR TOTAL = (Remuneração + Encargos Sociais + Insumos) 1 R$ 11,44 

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 

Demais Componentes % Valor (R$) 

A Despesas Administrativas 10,00% R$ 	 1,14 

B Despesas Operacionais 10,00% R$ 	 1,14 

Total dos Demais Componentes R$ 	 2,28 

Tributos 

Tributos 	 % Valor (R$) 

Tributos Federais (exceto IRPi e CSLL) 

A PIS 0,65% R$ 0,09 

B COFINS 3,00% R$ 0,41 

Tributos Municipais 

C 	JISS / IR 6,50% R$ 0,69 

Total dos Tributos 10,15% R$ 1,16 

UU 	 U9UU Loa 	IULJLJL/IU 

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor po empregados) Valor (R$) 

A Remuneração R$ 	10,90 

8 Encargos Sociais S,OO°/o R$ 	 0,54 

C Insumos de Mão-de-obra R$ 	 - 

D Subtotal R$ 	11,44 

E Reserva Técnica 
Total da Mão-de-obra R$ 	11,44 

uadro-Resumo do Valor Mensal do Serviço 

Unidade! Elementos Valor (R$) 

A 	Mão-de-obra (vinculada à execução dos serviços) 1 R$ 11,44 

Insumos Diversos (mat./maq./equip.) 

B Demais componentes R$ 2,28 

C Tributos R$ 1,16 

O Valer por hera do serviço 14 

Valor mensal do serviço com menor n° de dias trabalhados (quando for o caso) 

E Valor por unidade de medida R$ 	 14,88 

F Valor Global da Proposta (mês) R$ 	 219.985,92 

G Valor Global da Proposta para 12 meses R$ 	 2.639.831,04 

t-ORTALZA / (t, 10 DE JANEIRO 2025. 

LEONARDO LOURENCO 
Assinado deforma digital por 

LEONARDO LOURENCO 
NOGUEIRA:65228430300 NOGUEIRA:65228430300 

LEONARDO LOURENÇO NOGUEIRA 

PRESIDENTE 

CPF: 652.284.303-00 

ubri a 


