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Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART c R E A c E ART OBRA / SERVICO
Lei n° 6.496, de 7 de dezembro de 1977 - I
N 5520241422924“,9; s

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Cearéa
COMPLEMENTAg
CE20241356490FL ae Z 5

1. Responsavel Técnico
GEORDANO DE ARAUJO PESSOA

Titulo profissional: ENGENHEIRO CIVIL RNP: 0600183610
Registro: 0600183610CE

Empresa contratada. GAP CONSTRUGOES E PROJETOS LTDA EPP Registro : 0000397032-CE
2. Dados do Contrato
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM CPF/CNPJ: 07.744.303/0001-68
RUA DR ALVARO FERNANDES . N°: 3
Complemento: Bairro: CENTRO
Cidade: QUIXERAMOBIM UF: CE CEP: 63800000
Contrato: 0007250123-02 Celebrado em: 02/01/2024
Valor. R$ 326.626,30 Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Publico

Agéo Institucional: NENHUMA - NAO OPTANTE
3. Dados da Obra/Servigo

DISTRITO MANITUBA N° S/N
Complemento: Bairro: ZONA RURAL
Cidade: QUIXERAMOEIM UF: CE CEP: 63800000
Data de Inicio: 02/01/2024 Previséo de término: 30/06/2024 Coordenadas Geograficas: -5.316793, -39.445305
Finalidade: Infraestrutura Cédigo: -
Proprietério. PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM CPFICNPJ: 07.744.303/0001-68
4, Atividade Técnica
16 - Execugéo Quantidade Unidade
80 - Projeto > GEODESIA > GEORREFERENCIAMENTO > DE GEORREFERENCIAMENTO > 34,33 Km
#3461.2 - RURAL
80 - Projeto > TOPOGRAFIA > LEVANTAMENTOS TOPOGRAFICOS BASICOS > DE 34,33 Km
LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO > #33.1.1.3 - PLANIALTIMETRICO
80 - Projeto > AGRONOMIA, AGRICOLA, FLORESTAL, PESCA E AQUICULTURA > 3433 Km
CONSTRUGOES PARA FINS AGROPECUARIOS, AGROINDUSTRIAIS, AQUICOLAS E
FLORESTAIS > #38.27 4 - DE ESTRADAS RURAIS
80 - Projeto > GEOTECNIA E GEOLOGIA DA ENGENHARIA > OBRAS DE TERRA > DE OBRAS DE 3433 Km
TERRA > #3.3.1.9 - TERRAPLENAGEM
80 - Projetc > OBRAS HIDRAULICAS E RECURSOS HIDRICOS > SISTEMAS DE DRENAGEM 3433 Km

PARA OBRAS CIVIS > DE SISTEMAS DE DRENAGEM PARA OBRAS CIVIS > #5.3.1.2 - BUEIRO

Apos a conclusao das atividades técnicas o profissional deve proceder a baixa desta ART

5. Observagd
ELABORAGAO DE PROJETO, ORGAMENTO E GEORREFERENCIAMENTO DA RECUP DE ESTRADAS VICINAIS C/ REVEST. PRIMARIO NOS
TRECHOS: CARAUNO A MALHADINHA, BOA FORTUNA DO DIST MANITUBA, VARZEA DE CIMA A FORQUILHA.

6. Declaragdes
- Declaro que estou cumprindo as regras de acessibilidade previstas nas normas técnicas da ABNT, na legislagio especifica e no decreto n.
5296/2004.

7. Entidade de Classe GEORDANODE &85 o

A, L O s Datreae OUeLettsns Dayted

NENHUMA - NAO OPTANTE AR‘AUJO PESSOA: Wuu st ORTIANG T ARALLID Y 5804

P — 87972590397  iEEm T

GEORDANO DE ARAUJ 79.725.903-97

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima

de de
Local data

PREFEITURA QUIXERAMOBIM - CNPJ: 07.744.303/0001-68 ) I "

9. Informagdes
* A ART é vélida somente quando quitada, mediante apresentagéo do comprovante do pagamento ou conferéncia no site do Crea.

A autenticidade desta ART pode ser verificada em: hitps.//crea-ce sitac.com bripublico/, com a chave: CZ71D
Impresso em: 06/06/2024 &s 14:21:15 por: | ip: 177.37.230.72

Www.creace.org.br laleconosco@creace.org.br - CRE A-CE E

Tel: (85) 3453-5800 Fax: (85) 3453-5804




Pagina 2/2

Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART = ART OBRA / SERVICO
Lei n°® 6.496, de 7 de dezembro de 1977 c REA C E NO CE202:142292‘-;4
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Ceara '

COMPLEMENTAR a
CE20241356490

10. Valor
Valor da ART: RS$ 99,64 Registrada em: 21/05/2024 Valor pago: R$ 99,64 Nosso Numero: 8217081734

A aulenticidade desta ART pode ser verificada em: hiips:/icrea-ce.silac.com.brfpublico/, com a chave: CZT10
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM
m PROCESSO N° 2407070401-CE

ANEXO 1l DO EDITAL - MODELO DE PROPOSTA DE PREGOS

(Este anexo é um modelo e deve ser feito em papel timbrado do licitante)

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM
REF. CONCORRENCIA PUBLICA N° 2407070401-CE

DADOS DO PROPONENTE
RAZAO SOCIAL/NOME:
ENDERECO COMPLETO:
CNPJICPF N°:

TELEFONE:

E-MAIL:

DADOS BANCARIOS:
REPRESENTANTE LEGAL:
CPF N°:

Apresentamos a Vossas Senhorias, nossa proposta de precos em referéncia processo acima citado, cujo objeto é o(a)
CONTRATAGCAO DE EMPRESA VISANDO A OBRA DE RECUPERAGAO DE ESTRADAS VICINAIS EM REVESTIMENTO
PRIMARIO EM DIVERSAS LOCALIDADES NO MUNICIPIO DE QUIXERAMOBIM/CE, CONFORME MAPP N° 2923 E TERMO
DE CONVENIO N° 131/2024, FIRMADO COM SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS - SOP E O MUNICIPIO DE
QUIXERAMOBIM - CE., tudo conforme especificagées constantes no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital, parte integrante
deste processo, conforme especificacoes abaixo:

ITEM DESCRIGAO UNIDADE QTD. VALOR UNIT. VALOR TOTAL

VALOR GLOBAL

Valor Global da Proposta: R$ ( )
Prazo de execugdo dos servigos: Conforme o Edital.
Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias no minimo.

0 licitante declara que, nos valores apresentados acima, estio inclusos todos os tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, custos e demais despesas que possam incidir sobre a
execugac dos servigos licitado, inclusive a margem de lucro, e que estdo em conformidade com o Projeto Basico, Memorial
descritivo dos Servigos, Cronograma fisico financeiro, planilha orgamentaria, edital e seus anexos.

O licitante declara que tem o pleno conhecimento, aceitacdo e cumprira todas as obrigagdes contidas no anexo | — Termo de
Referéncia deste Edital.

Local e data

Carimbo da empresal/Assinatura do responsavel
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|
i ANEXO Il DO EDITAL - MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA
i (Este anexo é um modelo e deve ser feito em papel timbrado do licitante)

Ao(a) Agente de Contratagdo/Comissdo de Contratagdo do(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXERAMOBIM

CONCORRENCIA PUBLICA N° 2407070401-CE

Pelo presente instrumento, a empresa . - EBNPY 0 annnuanas: , com sede na
...................................................................... ; atraves de seu representante legal mfra-assmado DECLARA

. a) - Declaragao que cumpre os documentos de habilitagdo e a conformidade da proposta com as
exigéncias do edital;

b) - Declaragao que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagédo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

Declara ainda, para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos procedimentos licitatorios
instaurados por essa municipalidade que o(a) responsavel legal da empresa é o(a) Sr°(a)
y fam ..., Portador(a) do RG sob o n° ....... winaay @ ‘GPF sob 0 n?
cu;a fungao/cargo € ......coccveeeiineieiiinirinnens (SOC!O f admmlstrador | procurador /

dlretor ! etc) responsavel ainda pela assinatura do Contrato / Ata de Registro de Preco.

Declara por fim, para os devidos fins de direito, que em caso de qualquer comunicacao futura referente a este
processo licitatério, bem como em caso de eventual contratagao, concordo que o Contrato / Ata de Registro
de Precos seja encaminhado para o seguinte enderego:

E-mail: .
Telefone: (DDD) ..o

Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteragdo juntc a
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM, sob pena de ser considerado como intimado nos dados
. anteriormente fornecidos.

- ; de de

Nome e numero da identidade do declarante
(representante legal da empresa)
CARIMBO CNPJ
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ANEXO IV DO EDITAL - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO
CONTRATO N°

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO O
MUNICIPIO DE QUIXERAMOBIM, ATRAVES DO(A)
E DO OUTRO A EMPRESA :
PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA

O MUNICIPIO DE QUIXERAMOBIM - CE, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrita no CNPJ/MF sob
o n°® 07.744.303/0001-68 e CGF N° 06.920.168-4, com sede de sua Prefeitura Municipal na Rua Dr. Alvaro
Fernandes, n°® 36/42, Centro, CEP: 63.800-000 - Quixeramobim-Ceara, por intermédio do(a)

, sediada na , neste ato representado(a) pelo(a)

respectivo(a) Secretario(a) Municipal Sr/Sra. , inscrito(@a) no CPF sob o n°
, doravante denominado(a) CONTRATANTE, e de outro lado, a EMPRESA

, sediada na , inscrita no CNPJ sob o n® , por

seu(s) representante(s) legal(is) Sr./Sra. , Inscrito(a) no CPF sob o n°

, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n® 070128060002 e em observancia as disposi¢oes da Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021, e
demais legislagdes aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Processo
Licitatorio sob a modalidade CONCORRENCIA PUBLICA tombado sob o n® 2407070401-CE, mediante as
clausulas e condigdes a seguir anunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1 - O presente contrato tem como fundamento o Edital do(a) CONCORRENCIA PUBLICA n® 2407070401-
CE e seus anexos, os preceitos do Direito Publico, a Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
normativos internos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 - Constitui objeto da presente avenca, o(a) CONTRATAGAO DE EMPRESA VISANDO A OBRA DE
RECUPERACAO DE ESTRADAS VICINAIS EM REVESTIMENTO PRIMARIO EM DIVERSAS
LOCALIDADES NO MUNICIPIO DE QUIXERAMOBIM/CE, CONFORME MAPP N° 2923 E TERMO DE
CONVENIO N° 131/2024, FIRMADO COM SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS - SOP E O
MUNICIPIO DE QUIXERAMOBIM - CE., nas condigdes estabelecidas no Anexo | - Termo de Referéncia do
Edital.

2.2 - Dos itens contratados:

VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNID. QTD. UNIT. TOTAL
TOTAL: R$

2.3 - Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:

2.3.1 - O Edital do Processo Licitatorio n® 2407070401-CE e seus anexos.
2.3.2 - A Proposta da contratada.

2.3.3 - Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

3.1 - O prazo de vigéncia contratual sera 12 (doze) meses, com inicio de vigéncia a partir da data de sua
publicacéo, na forma do art. 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.2 - O contrato podera ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo prazo necessario a conclusao do
objeto, de acordo com os dispositivos da Lei n® 14.133, de 2021.

s 1

A
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CLAUSULA QUARTA - DO PRECO
4.1 - O valor total da contratagédo é de R$ ( ).

4.2 - No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais

incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessérios ao cumprimento integral do objeto da
contratacéo.

4.3 - O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos & contratada dependerio
dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1 - O prazo para pagamento a contratada e as demais condigcbes a ele referentes encontram-se definidos
no Anexo | - Termo de Referéncia do Edital .

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE E REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

6.1 - Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado.

6.2 - Apés o interregno de um ano, contados da data do orgamento estimado, os pregos iniciais poderao ser
reajustados mediante aplicagéo do indice INCC-DI (indice Nacional de Custo da Construgéo).

6.3 - Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagao entdao em vigor.

6.4 - O reajuste serd concedido mediante simples apostila, conforme dispde o art. 136 da Lei Federal n.°
14.133, de 2021.

6.5 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

6.6 - Nao serao admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.

6.7 - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8 - Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato
do principe, configurando area econdmica extraordinaria e extracontratual, podera, mediante procedimento
administrativo onde reste demonstrada tal situacao e termo aditivo, ser restabelecida a relagao que as partes
pactuaram inicialmente entre os encargos da Contratada e a retribuicdo da Administragdo para a justa
remuneragao do fornecimento, objetivando restabelecer o equilibric econémico-financeiro inicial do contrato,
na forma do artigo 124, |1, "d" da Lei n® 14.133, de 2021.

6.8.1 - Nos casos do item anterior, a CONTRATADA devera demonstrar analiticamente a variagdo dos
componentes dos custos do Contrato, devidamente justificada, sendo tal demonstragéo analisada pelo
CONTRATANTE para verificagao de sua viabilidade e/ou necessidade.

CLAUSULA SETIMA — DO REGIME DE EXECUCAO E FORNECIMENTO DO OBJETO

7.1 - O regime de execugéo contratual, assim como os prazos e condigdes de conclusao, local e forma/meio
de entrega, regras de aceitagao, recebimento provisorio e definitive, do objeto constam no Anexo | - Termo de.
Referéncia do Edital.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 - Os recursos necessarios ao custeio das despesas decorrentes do contrato encontram-se devidamente
alocados no orgamento municipal vigente da Unidade Gestora SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E INFRAESTRUTURA, classificados sob a dotagdo orgamentaria/elemento e subelemento de
despesas/fonte de recursos discriminados abaixo:

X
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CLAUSULA NONA - DA GARANTIA

9.1 - Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 - A CONTRATADA cumprira todas as abrigagbes constantes deste Contratc e em seus anexos,

assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéao do
objeto.

10.2 - Executar o objeto em conformidade com as condi¢des deste instrumento.

10.3 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990).

10.4 - Comunicar ao contratante, no prazo maximo de até 02 (dois) dias que antecede a data da entrega dos
bens ou da conclusado dos servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovagao.

10.5 - Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137, ll, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados.

10.6 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens ou servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

10.7 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado @ Administragao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagéo ou o
acompanhamento da execugao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.

10.8 - A contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagcdo do contrato, junto com a Nota
Fiscal para fins de pagamento, os documentos que comprovem sua regularidade perante a Fazenda federal,
estadual e municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei, a regularidade
relativa & Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei
e a regularidade perante a Justi¢a do Trabalho.

10.9 - Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as cbrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislagéo especifica que incidam ou venha a incidir sobre a execugao
contratual, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto
do contrato.

10.10 - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualguer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual.

10.11 - Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

10.12 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes assumidas, todas
as condigdes exigidas para qualificagado na contratagao direta.

10.13 - Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagao (art. 116, da Lei n.° 14,133, de 2021).

10.14 - Comprovar, caso solicitado, a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021).

10.15 - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

10.16 - Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
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complementé—los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratac@o, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, |l, d, da Lei n® 14.133,
de 2021.

10.17 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do contratante.

10.18 - Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverédo atender as recomendagdes de boa técnica e a
legislagao de regéncia.

10.19 - Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de
2018, adotando medidas eficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da
execucao deste contrato.

10.20 - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugao do objeto e nas melhores
condigbes de seguranga, higiene e disciplina.

10.21 - Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas
nos meétodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

10.22 - Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.23 - Acatar as orientagoes do Contratante, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao, prestando
os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacgdes formuladas.

10.24 - Estar em conformidade com os fundamentos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de
Protegao de Dados Pessoais (LGPD), no que se trata de manipulagao dos dados do CONTRATANTE e de
terceiros, em sua criptografia, armazenamento e demais tratativas resguardando os dados utilizados.

10.25 - Assumir total responsabilidade pelo sigilo das informagbes, dados, nos termos da Lei Geral de
Protegao de dados — LGPD (13.709/2018), contidos em quaisquer midias e documentos que seus
empregados ou prepostos vierem a obter em fungdo dos servigos prestados ao CONTRATANTE,
respondendo pelos danos que eventual vazamento de informagdes, decorrentes de agao danosa ou culposa,
nas formas de negligéncia, imprudéncia ou impericia, venha a ocasionar ao CONTRATANTE.

10.26 - Orientar-se pelo sigilo do teor de todos os documentos produzidos e abster-se de transferir
responsabilidade a outrem.

10.27 - Adotar préticas de sustentabilidade ambiental na execugéo contratual, quando couber, nos termos das
legislagcdes em vigor.

10.28 - Abster-se de veicular publicidade acerca do contrato, salvo mediante prévia autorizagdo do
CONTRATANTE.

10.29 - Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato,
nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n.° 14.133, de 2021.

10.30 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagoes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante.

10.31 - Elaborar o Diario de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro preposto responsavel, as "
informagdes sobre o andamento do empreendimento, tais como, nimero de funcionarios, de equipamentos, =
condicdes de trabalho, condigdes meteoroldgicas, servigos executados, registro de ocarréncias e outros fatos _ :
relacionados, bem como os comunicados a Fiscalizagéo e situag@o das atividades em relagao ao cronograma
previsto.
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C DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1 - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com o contrato e
Seus anexos.

11.2 - Receber o objeto no prazo e condigoes estabelecidas no Termo de Referéncia.

11.3 - Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

11.4 - Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagées pela Contratada.

11.5 - Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao
do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.6 - Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente a execugéo do objeto, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no Contrato e no Termo de Referéncia.

11.7 - Aplicar a CONTRATADA as sangdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis.

11.8 - Cientificar o ¢rgdo de representagdo judicial para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagbes pela Contratada.

11.9 - Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitagdes e reclamagoes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

11.9.1 - AAdministragao tera o prazo de 15 (qunze) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

11.10 - Responder eventuais pedidos de repactuagdo de pregos ou de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro solicitados pela contratada no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data de
recebimento da solicitagao.

11.11 - Comunicar & Contratada na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso art.
93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

11.12 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante da CONTRATADA.

11.13 - Disponibilizar para a equipe técnica da CONTRATADA os recursos necessarios para cumprimento do
objeto do Contrato.

11.14 - Assistir a equipe técnica da CONTRATADA na indicacdo dos locais de entrega dos
materiais/equipamentos ou da execugao dos servigos, como forma de prevenir a ocorréncia de danos de
qualquer natureza.

11.15 - Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para realizar a entrega dos
materiais/equipamentos ou executar 0s servigos.

11.16 - Proceder com a avaliagao dos materiais/equipamentos entregues ou dos servigos prestados e ateste
das respectivas notas fiscais/faturas decorrentes.

11.17 - A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados & execugdo do presente termo, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO

12.1 - A execucao do objeto da presente contratagdo devera ser acompanhada e fiscalizada por servidor ou
equipe de fiscalizagdo, especialmente designada para esse fim, a luz do disposto no art. 117 da Lei
14,133/2021, nos termos descritos e detalhados do Termo de Referéncia.

12.2 - O modelo de gestdo e fiscalizagdo do contrato seguirao as regras constantes no Anexo | - Termo de
Refer8nci Edital.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATACAO

13.1 - As regras relacionadas a subcontratagdo sdo as estabelecidas no Anexo | - Termo de Refer&ncia do

Edital.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1 - Comete infrag@o administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, a contratada que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato.

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.

c) der causa a inexecugao total do contrato.

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado.
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato.

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato.

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

h) praticar ato lesivo previsto no 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2023.

14.2 - Seréo aplicadas a contratada que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

14.2.1 - Adverténcia, quando a contratada der causa & inexecucgao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.2.2 - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "b", "c" e "d"
do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.2.3 - Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas "e", "f", "g" e "h" do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas "b", "c" e "d", que justifiquem
a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

14.2.4 - Multa de:

14.2.4.1 - 5% (cinco por cento) do valor contratado, para aquele que:

14.2.4.1.1 - der causa a inexecugao parcial do contrato, que ndo cause danos a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.

14.2.4.1.2 - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame,

14.2.4.1.3 - ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagao/contratagao direta sem
motivo justificado.

14.24.1.4 - entregar o objeto contratual em desacordo com as especificagdes, condigées e qualidade
contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto que o tornem impréprio para o fim a que se
destina.

14.2.4.2 - 10% (dez por cento) do valor contratado ou adjudicado, para aquele que:
14.2.4.2.1 - nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado.

14.2.4.2.2 - der causa a inexecucao parcial do contrato que cause danos a Administracao, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo. o ik

14.2.4.3 - 20% (vinte por cento) do valor contratado ou do valor de referéncia para a licitagao/contratagao '
direta, para aquele que:

14.2.4.3.1 - der causa a inexecugao total do contrato.

14.2.4.3.2 - apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
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durante a licitagao/contratagao direta ou a execugao do contrato.

14.2.4.3.3 - fraudar a licitagao/contratagao direta ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato.
14.2.4.3.4 - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

14.2.4.3.5 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao/contratagao direta.
14.2.4.3.6 - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2.4.4 - multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso na entrega de
material ou execugao de servigos, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento), equivalente a até 30
(trinta) dias de atraso, calculado sobre o valor correspondente & parte inadimplente, excluida, quando for o
caso, a parcela referente aos impostos destacados no documento fiscal.

14.3 - A aplicagao das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9° da Lei n® 14,133, de 2021).

14.4 - Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4.1 - Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).

1442 - Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada
da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

144.3 - Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo
enviada pela autoridade competente.

14.5 - A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

14.6 - Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.7 - A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com a Contratada,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.8 - O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacao da
sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

14.9 - As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
sao passiveis de reabilitagao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

1410 - Se a multa aplicada e as indenizagoes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo a contratada, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada, de pagamentos decorrentes de outros contratos firmados com a contratada
ou sera cobrada judicialmente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL




& PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM
e PROCESSO N° 2407070401-CE
QUIXERAMOBIM

15.1 - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15.1.1 - Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da Lei n® 14.133/21.

15.1.2 - A alteragao social ou a modificagado da finalidade ou da estrutura da empresa néo ensejara a rescisao
se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

15.1.2.1 - Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragao subjetiva.

15.2 - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

15.2.1 - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos.
15.2.2 - Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.

15.2.3 - Indenizagdes e multas.

15.3 - A extingao do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatoério.

15.4 - Podera ocorrer a extingdo do contrato caso se constate que a contratada mantém vinculo com dirigente
ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao na licitagao ou na fiscalizagao do
contrato, nos termos do art. 14, IV, da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1 - Os casos omissos seraoc decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 14.133,
de 2021, e demais normas federais e municipais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAOQ

17.1 - As licitantes devem observar e a contratada deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrédo de ética durante todo o processo de
licitagao/contratagao direta, de contratagdo e de execugdo do objeto contratual.

17.2 - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

17.2.1 - "pratica corrupta": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com
o objetivo de influenciar a agao de servidor publico no processo de licitagéo ou na execugao de contrato.

17.2.2 - "pratica fraudulenta": a falsificagcdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execugéo de contrato.

17.2.3 - "pratica colusiva": esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou mais licitantes, com ou sem
o conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer precos em niveis
artificiais e nao-competitivos.

17.2.4 - "préatica coercitiva": causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugao do contrato.

17.2.5 - "pratica obstrutiva": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢des ou fazer declaragoes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a
apuragao de alegagdes de pratica prevista, deste Edital; (i) atos cuja intengao seja impedir materialmente o
exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecgao.

17.3 - Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangao sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive
declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados
pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de
um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagao
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ou da execugao um contrato financiado pelo organismo.

17.4 - Considerando os propésitos das clausulas acima, a licitante vencedora, como condigdo para a
contratagao, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou
integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o
organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugao do
contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados 2 licitacao e a execugéo do contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERACOES DO CONTRATO

18.1 - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos art. 124 e seguintes da Lei n® 14,133,
de 2021.

18.2 - A contratada é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

18.3 - As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, respeitado o art. 129 da Lei n® 14.133,
de 2021.

18.4 - As alteragbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragido de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipagao de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

18.5 - Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14,133/2021.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGCAO

19.1 - Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art 94 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencgao ao art. 91, caput, da Lei n® 14,133, de 2021, e ao art 8°, §2 da Lei n® 12.527/2011.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 - AAdministragcdo do CONTRATANTE analisara, julgaré e decidira, em cada caso, as questdes alusivas
a incidentes que se fundamentem em motivos de caso fortuito, de forca maior ou omissos.

20.1.1 - Para os casos previstos no "caput" desta clausula, o CONTRATANTE podera atribuir a uma
comissdo, por este designada por portaria, a responsabilidade de apurar os atos e fatos comissivos ou
omissivos que se fundamentem naqueles motivos.

20.1.2 - As excecgoes aqui referenciadas serdo sempre tratadas com maxima cautela, zelo profissional, senso
de responsabilidade e ponderagéo, para que ato de mera e excepcional concessao do CONTRATANTE, cujo
objelivo final é o de atender tdo-somente ao interesse publico, ndo seja interpretado como regra contratual.

20.1.3 - Para assegurar rapida solugdo as questdes geradas em face da perfeita execugao do presente
contrato, fica desde ja compelida a CONTRATADA a avisar, por escrito e de imediato, qualquer alteragao no
endereco ou no telefone da empresa.

20.1.4 - Quaisquer tolerancias entre as partes nao importarao em novacao de qualquer uma das clausulas ou
condicdes estatuidas neste contrato, as quais permanecerao integras.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DO FORO

21.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Municipio de Quixeramobim, Estado do Ceara, para dirimir quaisquer
questdes decorrentes da execugao deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera administrativa
ou por meio da conciliagdo e mediagédo, nos moldes do art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/2021.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, do qual se extrairam 3 (trés) vias de igual
teor e forma, para um sé efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinadas pelos
representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

&
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Municipio de Quixeramobim, Estado do Ceara, de de
NOME RAZAO SOCIAL
SECRETARIO(A) MUNICIPAL CNPJ N®
ORGAOD REPRESENTANTE LEGAL:
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1. NOME: - CPF:

2. NOME: - CPF:
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ANEXO V DO EDITAL - JUSTIFICATIVA PARA VEDAGAO DA PARTICIPAGAO DE CONSORCIOS

A admiss@o ou veto de formagado de consércio em certame licitatério € confiada pela lei ao talento do
administrador, pois o art. 15 da Lei no 14.133/21, conferiu discricionariedade ao ente administrativo para
permitir ou nao tal condigdo no instrumento convocatério. Essa deciséo e resultado de um processo de
avaliagao da realidade do mercado em razdo do objeto a ser licitado e ponderagédo dos riscos inerentes a
atuagao de uma pluralidade de sujeitos associados para a execugao do objeto visando ao atendimento ao
interesse publico.

Corroborando esta tese, o Prof. MARCAL JUSTEN FILHO, in Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos, 13 ed. 2009, pag. 47 e 477, leciona que:

"Em regra, o consércio ndo é favorecido ou incentivado pelo nosso Direito. Como instrumento de atuagéo
empresarial, o consércio pode conduzir a resultados indesejaveis. A formagao de consércios acarreta riscos
da dominagao do mercado, através de pactos de eliminagao de competigao entre empresarios. No campo de
licitagbes, a formagao de consorcios poderia reduzir o universo da disputa. O consércio poderia retratar uma
composicdo entre eventuais interessados, em vez de estabelecerem disputa entre si, formalizariam acordo
para eliminar a competigao. Mas o consorcio também pode prestar-se a resultados positivos e compativeis
com a ordem juridica. Ha hipoteses em que as circunstancias de mercado e (ou) a complexidade do objeto
tornam problematica a competicao. Isso se passa quando grandes quantidades de empresas, isoladamente,
nao dispuserem de condigoes para participar de licitagoes. Nesse caso, o intuito do consércio é a via
adequada para propiciar ampliagao do universo de participantes. E usual que a Administrag@o Publica apenas
autorize a participagédo de empresas em consorcio quando as dimensées ou a complexidade do objeto ou das
circunstancias concretas exijam a associagao entre os particulares. Sao as hipoteses em que apenas umas
poucas empresas estariam aptas a preencher as condigdes especiais exigidas para a licitagado."

Ainda, leciona o citado mestre, quanto a questao da discricionariedade:

"O ato convocatoério admitira ou ndo a participacdo de empresas em consércio, Trata-se de escolha
discricionaria da Administragao Publica."

A respeito da participagdo de consorcio, a jurisprudéncia do TCU tem assentado que fica a cargo da
discricionariedade do gestor a decisdo de admitir ou ndo a participagao de empresas organizadas em
consércio na licitagdo. Sendo vejamos:

"Ademais, a participagdo de consorcios em torneio licitatério ndo garante aumento de competitividade,
consoante arestos do Relatério e Voto que impulsionaram o Acordao no 2.813/2004 - I" Camara ( ... ) o art.
33 da Lei de Licitagoes expressamente atribui a Administragdo a prerrogativa de admitir a participacao de
consorcios. Esta, portanto, no ambito da discricionariedade da Administragdo. Isto porque, a nosso ver, a
formagéo de consorcios tanto se prestar a fomentar a concorréncia (consércios de empresas menores ou, de
outra forma, nao participariam do certame), quanto a cercea-la (associagao de empresas que, caso contrario,
concorreriam entre si). Com "os exemplos fornecidos pelo BACEN, vemos que e pratica comum a nao
aceitacdo de consércios." (Acordao no 1.946/2006 - Plenario - TCU - rel. Min. Marcos Bem querer) "4. A
aceitagdo de consércios na disputa licitatéria situa-se no ambito do poder discricionario da administragéao
contratante, conforme o art. 33, caput, da Lei no 8.666/93, requerendo-se, porém, que a sua Opgao seja
sempre justificada. " (Acordao n° 566/2006 - Plenario - TCU - rel. Min. Marcus Vinicius Vilaga)

Ocorre que nem sempre a participagdo de empresas reunidas em consorcio trara beneficios & administragao
publica, pois muitas vezes o objeto licitado possui peculiaridades que limitam o numero de empresas aptas a
participar do certame. E o caso do presente Edital de Licitagao, cujas obras exigem complexidade técnica e
poucas empresas demonstram ter experiéncia anterior compativel.

Para esses casos, a reuniao de empresas em consorcio restringiria a competitividade, pois as empresas
qualificadas que seriam competidoras entre si poderiam participar da licitagdo de forma consorciada,
diminuindo o nimero de empresas elegiveis ao certame.

Assim, no intuito de proceder a melhor forma de execugdao dos servicos que serao contratados, e
considerando que existem empresas com capacidade para executar os servicos objeto deste Edital, optamos
por ndo permitir a participagdo de consorcios. Fato esse que, por si s6, ndo configura restricdo a
competitividade.
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